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MODIFICACION TOTAL DE ESTATUTOS

QUE OTORGA
UNIVERSIDAD LE CORDON BLEU s. A C

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXAXXXXXXXXXXXXA
"En la ¢iudad de Lima, a los ye;ntlglncq (25) d1a5 del. mes de nov1embro daj

afio dos mil guince (2015), ante mi: MARIA SUSANA GUTIERREZ PRADEL, NOLdJH

de Iija I R -—-—""""“‘"“_- —————— : : = = _u——_=:==_;,._;wu_===:_':‘ ERE

INTERVIENE ; =s=semsm=ss==meers: e R e m e

CLAUDIA. CRISTINA OVIEDO. ALVA, de 'nécionalidéd ‘peruana, identificada con

bocumento Ndclonal de Identldad numero 40772103 qdieh me manifestd. sor
soirora, abogdda. qu1en procede en. nombre y representac1on de UNIVERSIDAD LE

'Contrlbuyentc' 20524343780,

CORDON BLEU s A c :con Reglstro Unlco de

FRA

domchlJada en, avenlda Vasco Nunez de Balboa“530- erafloresy facultada‘

i

segun” Acta de Junta Obllgatorla Anual de Acc1on15ta% ‘no. presenc1al de fecha

rr'.

Pkl
FREE1

U1
- NOTARIA DE LIMA

VOIntltres de marzo de dos mll qu1nce que se. Jnserta ﬂ==~44;—H¢“—f""*ﬁ:“

g
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H
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De acuerdo a ]o establec1do en el Decreto Leglslatlvo 1049 doy'fé de habe

L
x

R
i

't

1dcnt1f1cadq : la comparec1ente y dejo constan01a gue ‘es persona . con

o

'gg éapadﬁdad' de eg@rc101o, habll para celebrar‘ toda 'clabe 'de contratos vy
L e R\ .
’*w\ oLorgar toda clase de acLos jurldncos y procede Lon capac1dad libertad ¥

ron001m1ento del acto jurldlco que otorga

La otorganfe me entrego una.mlnuta debldamente autorlzada por Abogado pdh

MINUTA TTT;:i;-:

Seﬁora'Notafiéﬁ i g === _
sirvase usted exLLnder' en  su Reglstro de- Eééfifﬁras _Publicas una dac
Modificacxon Total de Estatutos que otorga UNIVERSIDAD LE CORDON BLEU £.A, C
{en ddelante, la{“SOCLEdad"); que es una- soc1edad anonlma, Jnecrlta cn_1a

‘12439417 del Regl ;

'Partlda Electronlca Na, ro de Personas Jurndlcas do b

domlcnllo en. Av

'”Vasco de N "f“ d 7;." E 'LQV}ﬁcld; Yr;f}?
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PRIMERA - Medlante Junta General de Ac01onlstas celebrada el 23 de

"'ﬁilbéﬁ acc1onlstas

acomdaron por unanlmldad modlflcar totalmenfﬁ%f//

fa General de Acc1onlstas de fecha 23 de marzo‘de 2015,

1a mlsma que

usted senora Notarla _e serv1ra 1nsertar.'w~¥e¥% f——=——e~$ﬂ==4;;f—==;—j*5
‘ Slrvase usted senora Notarla, dgregar la 1nLroduc01on y conclus1on “de Toy,--'
efecLuando los lDSEItDS que correspondan y pasar los partes re%pact1voa al

RCgl%ttD de- Personas Jurldlcas de Lima para su 1nscr1pc1on =====?=;===25?fﬁ

L1ma, 17 de. nov;embre de 2015 =====- cm=== ‘;4;_"'=======:=ﬁz:w====%;==:;

UNA FIRMA ILEGIBLE e s T

Autorlzada la Mlnuta por la DocLora Claudla Oviedo Alva, con Registru de)

Coleglo de Abogados del Callao numero 6363. ===== ' B S TR

INSERTO PARTE PERTINENTE DEL ACTA DE JUNTA OELIGATORIA BNUAL DE ACCIONISTAS

NO PRESENCIAL DE UNIVERSIDAD LE CORDON BLEU S A.C. DEL 23 DE MARZO DE 2015

Marla Susana Cutnerrez Pradel 'Notarla—de leay CERTIFICO‘ Que tengo a 1a

;Eé v1eta el lero de Actas de JunLa General de Acclonlstas N 01 de»UNiVER%TDAD
EE;; LE CORDON BLEU S A legallzado ante NoL "o_ de lea Doctor JalmP B
@—,f :

P

ﬁ{: : Murqula Cavero; con fecha 07 de enero de‘ 2le reglstrado en el L?bro

%%%f. Cronolnglco bajo el numero 53107 y he constatado que de fdjas 32 a la 58
.%ég corre extendlda el Acta de Junta Obllgatorla Anual de Accionistas N¢
-ﬂté Pre::enc_la"l de fecha 23 de marzo de 2015 Y. la Ce:LtlflCEi(“lOI’l del gerenle j
-%E -t general Luyo Lenor llteral de la parte pertlnente es el 51gu1ente —-wwwm“j 1
= JUNTA’ OBLIGATORIA, ANUAL DE ACCIONISTAS NO' PRESENCIAL - S —

.gg

TN UNIVERSIDAD LE CORDON BLEU s. A. c T !

Modlanfe conferen01a, telefonlca sostenlda el dla 23 de marzc de 2015 2 'ﬁ

Kﬁ///parvlr' de st lO OO horas‘ de’

ACFJODlStdS no presenc lfde UNIVERSIDAD LE CORDON BLEU S A.C. (en adelantc'}f

llea, ise reallzé la Junta General de

' “la %ocnodad“)f.ron lugar'cefi al en la c1udad de lea, Eenu, en elrlncaiz
sito Ln Av‘ Vasco Nunez de Balboa N° 530 DlStrltO de eraflores, Provincies

y Departamento de CLima, v donr la - part1c1pac1on -de los siguientes: - .

ac01onlstas ]_; = '+;~

IR

3'&' PROMDTORA MIRAFLORES S A C : tltular de 28'999 aéciones de un valof
nomlnaIA de S/ fflfOO (Uno y 00/100 Nuevos Soles) cada una, intégfaménte jtgi?

mente r'presentada por la senora Patrlcta Mdr1a-
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Pelu, en. el local

"1ma,

a ;135, 10 OO horas

Que el medlo utlllzado para la referlda Junta No Presen01al iue el de una

conferenc1a Lelefonlca, debldamente coordlnada en forma prev1a, la 'qu&
permltlo una completa ¥ flulda comun1cac1on entre- Lodos los acc;on1stah“_

partlcapantes, hablendo. verlflcado cada 'ﬁﬁo de’ los partic1pantes la

1denfldad de los demés. "Féxfhﬁf—f;—‘—— = : _-—f4f==?#;==£='ﬂ¥w===vmuaﬁ=ﬁ'
2. Oue n:nquno de ‘los acc1onlstas 's& ha opuesto a la rea112301on de lez.
'referlda Junta-GbllgaLorla Anual de Acc1onlstas No Presenc1al. e e,
‘3. Que los .accionistas pafﬁicipanfes qué  se, méncionan en la re]aéLén
anterlor constltuyen la Lotalldad del numero de acciohistas de la Scociedad,

los Mismos que aceptaron por unanlmldad la reallzaCLOn de la Junta No,a

Presen01al Y Lratar los temas que conforman la Agenda y que s senalan mas

adolante ‘—4+r"”

Que 105 acc1onlstas acordaron de51gnar COomo Pre51dente al senor André

C01ntreau y como Secretarla a. la Sra. Patrlcla Marla Amparo Dalmau Garcua

Bedoya de Calfre, y, acto seguldo, el Pre51dente constato dque se contaba COI¥

la part1c1pa01on de los a001onlstas. tltulares del 1005 de 1las acclone;

%uscrltas con derecho a voto emltld

'NOTARIA DE LiMA .}

por la Soc;edad los mismos que - .

iacordaron por unanlmldad llevar a cabo la presente junta no presenc1a1 de

‘SUSANA GUTIERREZ PRADEL|

conformldad con 10 establec1do enh‘el artlculo 246 de la Ley General dé

) %oc1edad v tratar los temas de- agenda que a- contlnua01on se indican. En tal

sentldo,‘contandose con el;quorum necesarlo para proceder a- la real:aacmon

onrel Estatuto 5001al y eJ artlcu]o 120 do la

Jde la junta, de conformldad

,Ley‘ngﬁgya} - -““11 ;' :; {"i,;a ' 'f el Pre51dente declar::'

.88, Jndlcan

AGENDA

ipcién de acuerdos




cie P00 T : : k

_aprobar la mod1'1¢ac1on total del EstatuLo. Pafa tal efecto, repartnﬁu%iz//

'1}unan1m1dad lo 51gu1ente."f“"4¥4f~@~e——4 Lt

‘acuerdos ‘45———7****—”7' =i ==

El Pre51dente manlfesto que resultaba necesarlo deslgnar apoderados para quo

K

'para tal. fin a: la Gerente General de la empresa, la Sra Patriclia Matia

-'Amparo Dalmau Gar01 

"Dlnn y Claudla C‘lStlDa Ov1edo Alva. 7 - 'f" ;' _%f—;}——;;ew———————r~e¢-T;

Alva, 1denL1flcada con DNI N 40772103 para que, actuando 1nd1v1dual e

—1ndJst1ntamente representen a 1a Soc1edad enlla reallzaclon de todos low
'acLos y Ja suscrlpc;on de todos los documentos,
“sean neresarlos para cumpllr, ejecutar = 1nsrr1b1r en Reglstros Pub11c0% los

'Vacuerdos adoptad sfen la presente se51on, lo que 1ncluye pero no se llmlLd a oo

-acta, la mlsma que sera posterlormente suscrlta por todos los pxesentes LP hﬁ;;

_‘irSIGUEN TRES: FIRMAS ILEGIBLES "~~f%ﬂf,:
"?T’DECLARACIO FORADA == e

HUATRO MIT, SEISCIENTOS ONCE

‘adjunta a la presenté*@

‘aCCibﬁiétéé‘_aéordardn por.

73 1 Modlflcar ‘totalmente el EsLaLuto Social- de ébuéxdb al textd gue obra-

“como - Anexo 1 de la presente acta = _j'u—; '1'fimuwf————~——f~~—~—————--ﬁ;’

4, Otorgamlento de . fachltades ﬁafa 1a :fdfﬁaliiacién' = inseripcién de -

rpuedan reallzar, en nombre ¥y representac1on de 1a Socledad todos los actoe
¥ suscribir tddos los documentos publlcos y privados gque resulten.necesarlos

“para formallzar e. 1nscr1b1r en Reglstros Publlcos los acuerdos adoptados on

1a presente junta En este estado, el Pres:dente propuso como apoderados""

Bedoya, 351 como a los senores Jose AnLonlo Jaramml]o‘v'

de Ac01on15tas acordd, por.

Luego de una breve dellbera01on, la’ Junta Genera’

'unanlmldad, otorgar plenos poderes a. 10s senores Patrlcla ‘Maria Amparc

palmau Garcia Bedoya,. 1dent1flcada chl DNI :ﬁ§ 10270710 José Antonic

'Jéramiilo Fihn, 1dent1flcado ‘con’ DNI N°'07877832 y Claudla Crl%tlna 0v19dc-

"publlcos ¥ prlvados, gue 'G

escrlturas publlc's; aclaratorlah

No hablendo mas - asuntos qué tra "slendo las 11 30 horas, se. djo por'

conclu1da 1a reunlon 1uego “de ser redactada, lelda ¥ - aprobada ia presento

'senal de: conformldad y 51n observac1ones i




SEHIEC N PEP0062

_Acc1onlstas de £echa 23 de marzo de 2015 debldamente representados Bex

;apodcrados,que se 1ndlcan en el acta a la cual se 1ncorpora la presentfg;jn

-}los accnonlstas de
JResponsablllzandome pro a Verac1dad de esta declarac1on, legallzo ml fnrma
ante Notarlo Publlco %;éééjf—f%—f——e—%F;?—ﬂ_f_”' 34%—f

.:lea, 23 de marzo de 2015 é:nt—f——%f ?={"

;Gerente Gcnera ¢¢=_—-'__ ‘, ===

_MmRIA SUSANA GUTIERREZ PRADEL Notaria de’ Lima; CERTIFICO Sin éSumir

'UNIVERSIDAD LE CORDON BLEU S A C 1n5cr1ta en la Partlda NS 124394179

i

FRTIR IR L

c

B OLIMAT

Lo

"Un sello —'Coleglb de Notarlos de lea . _i”fﬁﬂJ_“Tf ===

NOTARIE ©

CUATRO. MIL SEISCIENTOS DOCE

2

“Unaver51dad Le Cordon Bleu S A C " del mlsmo modo gue oo

Una erma Jleglble Patr1c1a Marla Amparo Dalmau Garc1a Bedoya de_Galf@é?%

responsabllldad sobre el contenldo del presente documento, que la flrma quc'3
antecede corresponde a PATRICIA MBRIA AMPARO DALMAU GARCIA ‘BEDOYA DE GALFREL
identificada ,cpn DNI .N?_ 10270710 qulen actia en repre%entacxon do
del
Rogl%lro de Personas Juridlcas de lea'— lea, 16 ‘de nov1embre de 2015. v“"f

Una Flrma Ileglble-—'Un sello - SUSANA GUTIERREZ PRADEL - NOTARIA DE TLIMMA.

"é - NOTARIA SUSANA GUTIERREZ PRADEL 4 §EP. mmmmmemmmmommm————

Anexo l - Estatuto Socxal - ;f.', == _w.'

UNIVERSIDAD LE CORDON BLEU S.B. c. ===¥s*f'

E S TATUTOS

CAPITULO I

TSUSARA GUTIRIET P

'Artlculo 1. DenomlnaClon Scc1al = é—4~—4

fSoc1edad Anonlﬁ

[Artlculo 2. Objeto Social —?’

_DISPOSICIONES GENERALES ——_”

La denomlnaCLOn “de la soc1edad es” “Uniﬁéréidad ié Cordon Bleu S.A.C.",

pudlendo utlllzar lndlstlntamen e la denomlna01on abrev;ada “UniVersidad Le

_Cordon Bleu La. un1 er51dad es fundada y promov;da bajo la forma.de uQ%f%

Promotora eraflores " 8. A C 7promueve'_1a' Un1ver51dad Le CordQnr Bleu}

representada por su pre51dente el Sr Andre Jean Marle Colntreau, la misméfM

que se encuentra lnscrlta en el A31ento COOOOG de la Partida N° 100A8594}"

1stro de Personas Juridlcas —VSUNARP w=ﬂ%1 ?

‘del Reg:stro de Socledades del Reg




I GUATRO MIL SEISCIENTOS TRECE
 GERIECNE FSI0063 R '

descrlbe en ,el Aslento AOOOOl de 1a Partlda :Nf>§;**3;5

del Reglstro de 8001edades del Reglstro de Personés~Jur1dlca$¥f’ 

‘SUNARP. - _f*f'""‘“ﬁ R e : SR B =

:Ezkigglgng_ Pr1n01plos que rlgen la. Unmversmdad Le Cordon Bleu =¢========am;“"

Clal Unlver51dad Le Cordon Bleu,'se rlge por los 51gu1entes prlnc1plos Bitich

1. Busqueda y dlfUSlOn de la verdad == —_f_=; _ --,:' e %==?é=;%HJ_f
2. Calldad acadEmJ_Ca R '.4—4% R ;H._%;;;_=:H__;H:==_1:?E;?.-7
‘3. Autonomla m=mms 'éé;—Q e e o '-' ﬁ%;__;_=;====mﬂ:¥ >
4. leertad de caLedra O e
5. Tspjrltu critico’y de 1nvest1gaC1on === :'_= '
ﬁ{ 7 6.,DOmOCTaCla 1nst1Lut10nal ‘#==s&£5=;:;;;;;;_+;.'- e
_l%%. .17- Merltocrac1a B -i:i;,sw, s 1: .".- ':_'_ 7%;_4ff
Q’% 8 Plurallsmor toleranc’a, dlalogo :Lntercultural e 1nclu51on
4 ﬁzj 9. | PertlnenCJ_a ' :
%g ‘ 10. "Aflrmacl & : -
%ﬁ% 1 Mejoramlento contihuo de ia calldad academlca -
%% | 127'7 Creatlvidad e 1nnovac10n-;. : ____ _ e : : - =;____‘_==}::___=r:.=__
?‘;‘ . 13. .InternaClOnallzacz_on :— - ‘ "" - : '=,'s=-7——--—=_ _________ ——
AN  14.7El 1ntere5 superlor del estudlante = = == %;%_;____==:;=:E¥ ____
i '115; "HVBStlgaclon con'la-féalidgd social. v E

T16. Rechazo a toda forma de v1olen01a,'1ntole:anclagy‘diSciimihacién. -

i/f”

'”1.- Preservar, acrecentar 'tfansﬁitlr de. mqaoi permahente' la_ heréncig

2. Formar profeqlonales e.prendedores de alta calldad de manera 1ntograLry

Con pleno sentldo de responsabllldad soc1al de acuerdo g 1as nece51dades d@;,f”g.g

pals

‘3L Proyectar a. laﬁ'*mﬁhidédisus,a001ones y serv10105 para promover st camb1d

";y desarrollo
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Promover el desarrollo humano

y;sosfeniblé_en

'  Art1culo 5 Funclonas de la Un1vers;dad

Son func1ones de la unlvers;dad

1. Forma61on profe51onal === T

72 'Investlgaqlon. e [?;u = : === == ===%?——==$=fh

3 Ekténsiéﬁ éUlturéiiy proyeCciéq'social. ¥=#=ﬁ=¥=s====ﬁ========¥===:=%;f:r
q, TducaCIOn contlnua ISR S SRttt
5 Conirlbu:r al desarrollo humano ————— = A S SR TS S 2
6. Las demas que le senala 1a Constitucién Politica del Perﬁ} la ley ¥
normas conexas. = e b === mmmmmm s
CAPITULO I1 ; 'ﬂfjf fgeg;ﬂ_”“f~;;ﬁ s e == s

er51dad es- e36r01do por las 51gu1entes instancias:

2}_DJIECtOIlOA——

_3._Gerente General —f;__

A51m1%mo, sin perju1c1o alguno de las func1ones, facultades y/o atrlburlonoL

que la Ley General de Soc1edades establece 'én forma lmperatlva y no

opcional ~ como exclu51vos o prlvatlvos de la Junta General de Accicnistas,

el Djreétorlo Y la Gerenc1a VGeneral, respectlvamente, la Unlverswdam

también podra contar con los-sighiehtes'érganos_para~efectos académicos:

‘4.‘Consejo Unlve151tarlo

L,RecLor _—fH“'

.7V]cerrect0r'¥éf%—e

5
6
'7."Consejo de Facultad
8

JDecanos e ==

.Artlculo 7 Junta General de Acclonlstas.

__1; La Junta General de ac01onlstas ‘es el organo supremo de la Unlversidad,,

1ndepend1entemente de lo dlspuesto en el Art.

‘e reune una vez al ano,
26887 Ademas de . acuerdo d,;rki_;

 V'de 1a Ley General de 8001edades,; Ley N°

\ - _de la: Ley General de. Soc1edades, cdmpete'a
-acordar 'la enéfena01on en ' solo acto
"'ﬂ del ' de

e
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AUATRO MIL SEISCIENTOS QUINCE

y.al Secretaiid‘Genexel; asi como revocar la deeigﬁaciéh'de vicerx[

,1;% La Junta,General quedara valldamente CODSthulda,:V'“

flCEClon ° cltaclon, s;empre que

fjprev1a ‘conv‘ "'ﬂQ _

presentes acc1onlstas que'representen la totalldad de las acc1ones suscr:tasf

y pagadas con-derecho a’ voto y los 351stente5 acepten por unanlmldad 1

celebrac1on de las Juntas Generales en su prlmera convocatorl

Vhrtlculo 8 Junta Obllgatorla Anual :====:é==ﬁm#=-ff~ﬂ7f—_p—f#—

s€

=4

Ta JunLa General -se reune obllgatorlamente cuando menos una vez al an

dentro de los tres neses 51gu1entes a la terminacién

del ejercici

econdmico. Tiene por objeto: ==w======

1. Presentar el 1nforme sobre la gestlon 5001al y los resultados econbmico

eneuentrenﬂ

&

e}

s

del ejerc1c1o anterlor expresados en los estados financiercs del ejercicio

M. Remover 4 los mlembros del dlrectorlo y de51gnar a- sus reemplazantee,

Modlflcar el estatuto,

Aumentar o reduc;r el capltal,.eé—%

4, EmlLlI obllgac1ones,-=

5. Acordar la enajenac1on;

;exceda el 10ﬁ dei capltal de>

_6L Dlsponer 1nvest1ga01ones y audltorlas espe01a1e5,

7. Acordar la transforma01éh fu51on,_esc151on,

- de 1a Un1versmdad a51 como resolver sobre = 11qu1dac;on,

8- Resolver en los’ casos en los que la ley o el estatu

“flnterven01on Y en cualqu1er otro que requler

De51gnar _-xatlflcar“

.9; ry_'revocar al Gerente- General

esqu

A \xl
ey \%OCledades) ademas de lo establec1do en el presente EsLatuLo lo. 51gulente

i 'anLer1or, S 7f;:2 u=___ =
o 38 ) .
,g% 2. Resolver sobre la apllc30lon de las utllldades, si ‘las hubiere; =s=====7=7"
=9 ) -
‘ﬁ?% '3} Eleglr cuando correspondaA a los mlembros ‘del Dlrectorlo y fijar su
Ead = - ‘ ) _
‘E‘-‘-’: it i e e e e e S S S E SR EE ST
& 6 ,
b
‘;:a? ternos,_cuando corresponda,
%5£@ 5. Reeolver cualquler ‘otro con51gnado en la convocatorla e it i
e )
'%E ~% Articulo 9. _Junta Obllgatorla Anual e i
u; ot —_—— .

Le compete\e la Junta General de Acc1onlstas (Aft. 115 de ia Ley Geherel de

‘eniun solo actq,‘de actlvos cuyo valor contablr_~

reorgan17a01én y_disolucjén .

tO

e -

 1'” 1era de los'cargos de conf anza de la Qn;vexs;da@;' .

dlspongan

Gerentes

.:u*'

a8 el 1nteres de la Unlver51dad,




a;saacss

] al Jnteres de la Unlve151dad o lo 'éolirite

*reunlra la Junta General en segunda convocatorla chha junta en segundu_

convocatorla debe celebrarse no menos de tres dlas nl mas de dley despues do3 .

'VArtlculo 12 Junta Unlversal ;
fLa Junta General se entlende convocada y valldamente constltulda para Lrata1
”'sobre cualquler asunto y tomar las de01slones correspondlentesr sanpre quv

_,1celebrac1on de la 3unta Y. los demas asuntos que en ella se propongan tra1arf

’fLos accionlstas pueden hacerse representar por otras personas med1an1@ cari

CUATRO. MIL SEISCIFNTOS DIECISEIS

Requl51tos de 1a convocatorla'a Junta General ;
1. El av150 de convocatorla de la Junta General Obllgatorla Anual 'y de las -

demas Juntaq prev1stas en el estatuto debe ser publlcado en el DJar1o

flrlal EL Peruano y© en - uno “de los dlarlos de mayor - c1rculac10n, con una1

ant1c1p601on no menox de diez dlas ge ‘la fecha fljada para su celebrac1on
En lcs demas casos, salvo aquellos en que la ley 0- el estatuto fljen p]azon
mayores, la ant1c1pac1on de la publlca01on serd no menor de tres dlas mEsmmrms -
2. El av1so de convocatoria esp901flca el 1lugar, dia y hecra de 1ls

celebra01on de 1a Junta General a51 como los asuntos a tratar. Puede constar

_a51m15m0 en. el av1so el lugar, dla y hora ‘en que, 5i.asi proced:era, 50 s

la prlmera

3, La Junta General no puede tratar asuntosndlstlntos a los senalados en UJ
av1so de convocatorla,'salvo en- los casos perm1t1dos por "la Ley, ======
4, 5i la Junta General debldamente convocada no . se- celebra en la prlmera
Lonvocatorla y no hublese prev1sto en el av1so la fecha de la segunda

convocatorla, ‘@sa debe ser anuﬂc1ada con los misnros requlsltos de - publ:ctdad

qne' ‘1a prjmera,rry con 1a 1ndlcac on de que:“ir Lrata de la_ aegunda'

Convocatorla, dentro de los dlez dlas 51gu1entes a la fecha de la. junta ne

'celebrada y,‘por lo menos con tres dlas de antelac1on a la fecha de-la

'segunda Ieunlon

'se encuentren- presentes —ac01on15tas que representen la totalldad de lda o

‘acciones . suscrltas”;gong derecho _a voto . yﬂ'acepten ‘pox. unanlmldad S

-Artlculo 13.. Representac;on de la Junta General ==




S  CUATRO MIL SEISCIENTOS DIECISIETE

R i ;,' Ln segunda convocatorla, sera suf1c1ente la concurrenc1a de cualqule

:g" de acc:ones suscrltas con derecho a voto _-,1 S

" En _tedo easo_epodra llevarse a. Cabo la junta,'”

'ezcan at un solo tltular

Artlculo 15 Quorum Callflcado ‘ -—_" 5{—+4—

b B Para que la junta general adopte valldamente acuerdos relacronados'eeh 165W

| '1asuntos mencaonados &n los incisos 2, 3, 4, 5y-1 del artlculo 115 de. la Ley
general de Soc1edades, es necesarla en prlmera convocatorla, cuando menoe,

'la'eoncurrenCLa de 1os dos terc105 de.1las accrones suscrltas con derecho

voto. === '—E; ——__ === 4'——Tf  frm=smsmesssSsmsEssn s

En segunda convocatorla pasta la concurrencia de al menos tres guintas’

peres de las. accrones suscrltas con derecho a voto. it

Artlculo 16. Adopcron de Resolucrones Ve Sesrones No Presenciales =

Las resolu01ones se adoptan con el voto favorable de la mayorla absoluta do‘f

; B '
_-5§  las acciones suscr:tas con derecho a8 voto representadas en la Junta. Cuandu
'Eé;;' se. trata de loé“ésunte% mencronados en el artlculo 5“ del presente ebtaiuto,
.'gg%; Tse rrequ1ere que la ‘resolu01on se adopte con un numero de acelones quo
"ﬁi% representen cuando menos la mayorla absoluta de las acc1ones suscrrtae_cgq o

- derecho a voto. - “1"“' - f»"""”' il mmmmmmmemm——

S ajl Fl Gerente General a sollcltudrde cualqurer Acc1on15ta o ‘del Presidente

15 GUTEY
G

ixd

del DlIECtOIlD, o srgulendo las 1nstruccrones de estos para la adopc1on de -

™ g

§

“resoluciones fuera’ .de juntas

,formales,- preparara un borrador de actsa

[

-centeniende una agenda“ pro'uesta para su dlscu51on y adopcidén de

resoluciones (en adelante denomrnado el “Borrador de  Resolucién”}. Dicho

Borrador ‘de _Resoluclon sera“ envrado a. iodos los A001on15tas, debiendo

adicionélﬁehte-lndrcar-w- el-plazo maxrmo para IEClblI la aprobacnon o

propuesta para el nombram ento de un Accron

B

ta:(o de su representante) pdr

gue: flrme el Borrador de. Resoluc on cuando se. cons:dere

la,

Resolucién:

'aprobada de conformldad con el presente artlculo 16
El plazo max1mo que se establezca en el Borrador de Resolu01on para recabr.i

1a aprobacron o rechazo y/u observa01ones respecto de dlcho borrador, S€

contara a partlr del dla de 1a notiflcac1on del Borrador de Resolucnon d

: R
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eERiE e I?S?Qﬁés

‘icuando se entregue flS camente y debldamente flrmado por el correspoﬁﬁ_

su representante de51gnado de conformldad con el parraio dy._**

“”;81 ﬁb-.sé 'éntfégé el Borrador de Resoluc1on dentro- del 'pléﬁo -ﬁéxﬁﬁo

_éspec1flcado en el mlsmo, se con51derara como una abstenc1on voluntarna de-

-"emltlr su voto por parte del Acc1onlsta correspondlente =w7—~;-*f ——————————— =
c. Despues de.5 dlas posterlores a 1a explra01on del plazo maximo estlpulado_
"'en el Borrador de Resolu01on, el Gerente, General actuara en calldad doi' 
%ocretarlo v preparara la correspondlente Acta de 1a Junta de Acc1onlsvas No:'  i
7 Formal 1ndlcando la aproba01on, rechazo o abstencién de cada Accionista, en o
estr1cto cumpllmlento con los acapltes aj y bY precedentes y de ;onformmdéd

con los requ131tos apllcables estlpulados en la Ley General.de Sociedades y

el presente Estatuto | mm— o B i

';;‘ "Una vez f;rmada; la, menc1onada Aéta por parté del Accicnista (0 an;T
_:Eé:' rép}eéehiahted- lesigr segun 1o estlpulado en’ a) y bl junto con "éﬂ  ;
“:ﬁig; Gerente General,_' : rrespondlentes resoluc1ones se con51deraran validas yilt
 £§£§ f-en pleno VlgO: é_partlf de ‘la fecha de exp1rac1on del plazo maxamo indicadd
ggL? én-a). En CaSO ‘de que las resolu010nes “contenidas en dicha acta requieran
%é ser lnSCrltas eh el Reglstro de Personas JUrldlcas, el menCLOnado Gerentd
5% Feneral se encaIGara de hacerlo,_céhflrmando asl su autent1c¢dad R
;ﬁ‘ V ‘rtluulo 17. Actas de Junta General T S S ' ' i ; .
2 A'La JunLa General y las 58501UC1OHGS adOptadaS en ella constan en acta, con

'la? formalldad contenldo, proba01on y valldez . que se  seflalan en los

artlculos 134“ y 135° de la Ley General de Socmedades j=?£?f—4~———f~—~—fu~~v

:Artlculo 18 Dlrectorlo

o o a Unlver31dad Le Cord'ii_;ﬂ:_'endra un Dlrectorlo 1ntegrado por 3 mnembros;f

- que pueden o no‘ser

1stas, cuyo perlodo explrara en la 51gulente Junta L

‘31

”Anuaj Ordlnarla de Ac pudlendo sus mlembros ser reelqudOS

: La Junta:G neral de Ac01on15tas podra eleglr Dlrectores suplentes o] alternqs[”r”

¥ d851gnarlos _ep' cualqu1er oportunldad jlncluyendo al Pre51dente' de]

'-‘:Dlrectorlo

"El cargo delerector solo recae en personas naturales

‘en; 'cualqu1er gl mento por la,




.< r-
\: \=
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If)

-‘acc1onlsta nl re51dente en el Peru para ser Dlrector o representarﬁa%

-'3convocator1a.~

‘JunLa de Accronlstas que corresponda para que elijan nuevo Dlrect rro =

_ordenen, por el pro‘

'VSOCLedade% =t

inmediato super:

‘CUATRO. MIL SEIEQEENTOS_DIECINUEVEU

N

Vaca el cargo de Dlrector por -fallecrmlento, renunmar remocion o por3

Jncurrlr el Dlrector en alguna de las causales de 1mped1mento senaladas por

ley. s ==

Ln caso de vacancra,_el mrsmo Dlrectorlo podra eleglr su reemplazanL para-

comp]etal el numero por. el perlodo dé mandato que ann - resta 21 Directorio. =

En el caso que se produzca vacancra de Directores en nimero tal gue ne pucda

reunlrse 'valldamente el . DlIeCtOIlD, el Dlrector o DJrectores haba]oa

asumlran prov151onalmenLe 1a admrn15tracron y convocaran .de inmediato a la&

" De no hacerse esta convocatorla Zo] de haber vacado el cargo de Lodoa 105

—ngrectores, corresp;'dera, al Gerente General reallzar de’ 1nmed1ato dicha

167° de_ la Ley General

‘culo dO‘

conforme a lo establecldo ren ‘el

El quorum para las”'

mlembros_ %1 el numero de Dlrectores es 1mpar, eJ quorum es el MImero entern”'

Las're301u01ones del DlIEC10rlO saf

partlclpantes,_cn

deberan debatrrse nuevamenre los.puntoér

hasta 1legar a un_acuerdo,;

siendo apllcable 1la: d;rlmen01a prevrsta en el parrafo prlmero del Artnculu-"

169D

de todoa_loa-d

sta que se Yome una de01510n por mayorla, no;“*

de 1a Le —GeneraJ,de Soc1edades Para la valldez de los.écuerdoa doljjﬂf
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Vpartlcular, el DlIECtOIlO tlene el poder de decision final’ respecto d

L los asuntos que tengan un efecto flnan01ero, comer01al legal, contrac-ua

:feconomlcoism tanc1al,

¥ todos los asuntos de 1mportan01a estrateglca, con ]a"

';unlca 7excepc1on de’_los— asuntos delegables que la Ley Genoral d@f%f

‘SDCledades a51gna exclu51vamente a la Junta General de ACClonlstas.

'Artlculo 22, Delegaclon de las facultades del Dlrectorlo ===5ﬁ=???=;:===5=:3

El Dlrectorlo puede delegar sus facultades conforme a 10 eatable01do en la

" Ley. General de Sociedades. ======%#==ﬁ=esm—é—f == w———~—~~~——w—w@f_

: Artlculo 23. Atrlbuc1ones y Deberes del Directofio x¥=?ﬂ=%¥ﬁ==ﬁ=======i%=mé}.

‘La responsabllldad de los directores se rige por lo eStablecido en log "
artlculos 177 y 51gu1entes de la-Ley Genexal de SoCiedades. ===:======:=?ﬂ=
Las aLrlbuc;ones y deberes del Directorio 1ncluyen: =========¢===z==$:==u==i

presentar anualmente a la Junta General de Accionistas el Balance General

la- Memorla del ejerClC10 ven01do, == = = === B

1

Y.

12. Aprobar o rechazar el presupuesto anual y plan de_adquisionés de bienes
y .

3

=
Lid
e b SEI’VZLL"_LOS de ]_a Unlversldad :.=___u____._ua—-==_=—_A e .__:===r_==s==:::_-.—_-m=.:=r
. Ll P ;
= Aprobar o rechaza las propuestas provenlentes del Consejo Un:versmtarjo,”
fa)
gﬁg o del Gerente General;con respecto a convenlos con entldades u organjamo
EEE%“ del extranjero,=1ncluyendo, 81n que esta 113ta sea llmltatlva, los. cenvenlos
j vt q?- . y . H
‘E:?' de lntercamblo de alumnos Y profesores, convenlos de cooperaclon, ¥ ctras
e 3 T -
§§‘ formas de allanzas academlcas 1nternac1ona1es. s r=os —H_=====:==::==Z=ﬁﬂ
5 B R _
o 4. Tomar conoc1m1ento de los’ representantes de - los estudlantes, docentes Yy

. !—{;
B R
P

graduados aprobados por el Consejo Unlver51tarlo.que parthlparén en las .

sesxones del conse30 unlver51tar10 ampllado y de Facultad con voz pero ‘sin

) VO'LO ____.u._.____ = ,_-—.—_ A' '. : _ ‘, A_—‘_H_.—=H '- == e S - ==::==x-’:=5=:=::=.=n_ .
5 Aprobar o rechazar el otorgamlento de 105 doctorados thOrlS causa. ==m==r

6{ Aprobar o, rechazar el Reglamento General de la Unlver51dad propucsto pos -

:el Consejo Unlver51tarlo, —;—_:_ e .%f“%ﬁ

. OLras que 1a Junta General"déTAcdibniStas;y la Ley le otorguen ::55==5ﬁf':h

Artlculo 24 Consejo Unlver51tar10 =Sﬁ—————ﬁé— ;——4—=5_4*“==ﬂ%¥~4—r_=ﬂhébéﬁ,ff

El Consejo UaneISltarlO es el organo ‘de’ dlIECClOH superlor en lo académico ;

_de la UnlverSldad encargado de promover, flscallzar y: regular las laborck

‘aacademlcas de la UaneISldad y esta coniormado por ‘¥57f

Va)fnl RECtOr'*qulen lovpre51de




,mbos casos la convocatorla se hace a traves de la Secretarla Genera;
"UﬂlVEISldad con una ant1c1pa01on no menor de 7. dlas n1 mayor de 10,-'
”;la convocatorla contener 1a genda de los punLos a tratar EL COHSG?O;_ Sl

*j:Unlver51tarlo se reunlra pox lo menos una vez al mes,

. CUATRO MIL SEISCIENTOS VEINTIUNO

'E'squorum del ConSPJQ "

“ZUnlver51Lar10 es la mltad mas uno del total de sus mlembros, én caso “de’ quc

!

: Conse30 Unlve151tarlo se-tomarén. por mayorla 51mple ====

1ncluya una. frac01on, se completa al entero superlor Los acuerdos del

'Artzculo 26 Atrlbucmones ¥ Deberas del Consejo Universmtarlo il

£r
1

UEZ PRADEL)

e
5i
NOTARIA D& LIMA - -

¥
K

Hi
i

SUSENA B

e

_Consgjo Unlver51_

_financieramen"

‘unidades academlcas _=ﬂ?:-:__ o e

-~Fuh¢ibnamlento'Academlco e la Unlve

_Las'étrlbuc1ones del Consejo Unlver51tar10 se llmltan e%trlctamente a l1&s

;acLlV1dades academlcas de 1a Unlver51dad ¥ espec;flcamente a  las-.

atr1buc1ones reservadas a este por la Ley Unlvelsltarla como €l “maxime

organo de gestlon académica” 'tal como se€ deflne en el Articulo 58 de dicha

ley. De conformldad a ello, las atrlbuc1ones del Consejo Universitario estal
su3€ta5 a 135 atrlbULlODES del Dlrectorlo que en partlcular se encarga deg
los asuntos que tlenen un efecto flnanc1ero,{comer01al, -legal, contrac?ua]

:y/o economlco sustanc1al y todos los asuntos de 1mportanc1a estrateglcé. Kr

arlo ‘hb tlene facultad para omprometer economlca e

a la Unlver51dad mas alla. del presupuesto o gasto apllcable

“spec1f1co aprobado por el Directorio. =

’ uas atrlbu6lones y deberes del Consejo Unlver51tar10 se refleren ﬁnicamenté

a Jas acthLdades academlpas de la Unlver51uad e: 1ncluyen =#ﬁ:—~

1. Proponer al Dlrectorlo la'creacmon, fu51on, supresxon o reorganlvarlon dg-

*

2. Concordar Y. ,faiii_carr los ,blanes_ dé‘;EStudiQE_ de las

profe51onales

- 3. Aprobar .el Reglamento General de ;ia UDlVEISldad Y proponerlo al

D1rector10 para ‘s aprobac1on,l

4. Aprobar los reglamentosfyﬁdlrectlvas lnternos espec1flcos referentebia :f"

laS"act1v1dades .de e UnlverSLdad asl como vmgllar Su L

cumplnmlento == '..:‘ ;‘

5. Proponer al Directorio el presupuesto anﬁél Iy-

_adquisiciqnésﬁdéfbiénes Ng serv101os elaborado Y presentado por el Ger@nlﬁ-

6. obar, . propuesta del Rector,ﬂ el Plan Anual _dé’-DeéafrqllQ v

r51dad para‘someterlo a- la'aprobagié
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=
v
Lo
N
1)

SER r870072
.  % de51gnac1on le compete 7a la JunLa General de Acclonlstas, ¥ ;m @
::f'_-, estable01do en el numeral 10 del Artlculo 9 del presente Estatuto,
LT VConferlr los grados academlccs y los tltulos profe51onales aprobados porif”
10 Aprobar el otorgamlento de dlstlnc1ones ';ﬁAﬁofifiEéé;:éienab“que 1éé:
doctorados honorls causa seran propuestos por el Consejo UnlveISlLa:id para
ser aprobados por el Dlrectorlo, === ; —ﬁ=zm£;=#=#===é=;===—ﬂ=====ZP=¢
13, “Recohocer y- revalldar los estudlos, ‘grados y titulos de u@ivérsidadds:mz
extranjeras._"'_' ~7L—=;f_ ' e *_":"' ;;;%Tj—: - __b;;afwm_=u=;. :
1z, Aprobar las modalldades de .admlslon e 1ngreso a- la uniﬁérsﬁaad;
éslmlsmo, senalar anualmente el numero de vacantes para el proceso ordlnarlo
‘ de admlslon,,' _ ———f4 ' R e === o mms s
% 7 ,13. Desngnar anualmente a la. Comlslon de Admlslon, ===?=:#====#====:=====:¢i
| e ‘ 14. Ejercer 'én 1n5tanc1a rev1sora, el poder discipiinario sobre 105”
i - Egs' . docentes,'estudlantes Y- personal admlnlstratlvo, gn laﬂforma y grado gUe JQLi
%%4 ] determlnen los reglamentos ' ‘ < smm===s i +==m=‘==§:m=-;_ﬁ-":—s=_---
'ﬁég o 15 Proponer alMD rectprio la aproba01on de la celebra01on de. convenlos romwf*
'?%;% . entldades u organlsmos del. extranjero, 1nc1uyendo,.51n gue esta relac1on sea |

llmltatlva, los convenlos de 1ntercamb10 de alumnos o profesores,fconven105

de cooperaclon, y otras formas de allanzas academlcas 1nternac1ond1es =

16.r Celebrar convenlos cBni entldades na01ona1es - sean univerSLdadesL BT

organlsmos , qubernamentales 0 no* gubername_tales, u - otros . sobro .

1nvestlgaclon 01ent1f1ca VA tecnologlca, a51 como asuntos relaclonados con 1a'f5’“

actﬁv1dad academlca de la unlver51dad

177 Rcv1sar 'j y_ resolver} todos‘ los demas _dsuntos’ relacionados' con las

aCL1v1dades academlcas de la Unlve 51dad que ‘no estan encomendados a otra

-aprueben:

19, fDéSignaf;éﬁlos Jefes de Departamento Academlco y el Diiéctor de ia

: Escuelas Pr feSJOnales (menc1onados en el Artlculo 52 a contlnuaclon}

20 De51gnar al Vlcerrector, Decanos y Dlrector de Admlnlstraclon y ponerLo

en conoc1m1ento dellDlrectorlo i = : e =¥
21 De51gnar a'los representantes de los estudlantes, docentes y graduadOS-

“las se51ones del Consejo Unlver51tarlo Ampllado y de ]o=
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T Ser, docent - ordlnarlo en la categorla de pr1nc1pa1A en el Pert o 5U

_cumpllda 4fWHF'M

*Rector’ es remplazado-en todas Jsus- funclones por el Vicerrector_hasta ]u
éde51gnac1on de'un nuevo: Rector. ==

'CUATRO MIL SEISCIENTOS VEINTITRES

Y
Echolel

T

T C - S
representante de 105 docentes y. un (1] representante de los gra@

Bt
i\%tion{

'proyecc1on soc1al y- blenestar unlver51tarlo. ,'

"'Lo% representantes de los estudlantes, docentes y graduados seran de51gnadosl

_ por el Consejo Unlver51tar10 y part101paran en las se51ones con vOz pero sim

Voo, mmmmmmsimmmmm i e mm s e _—

“Articulo Zé: Del Rector —fo—~—- = s e e
”El Rector es la autorldad 1nd1v1dua1 academlca ‘dé” maxime nivel’ de"la
Unlversldad elegldo por la Junta General de Acc1onlstas, para un’ p@IlOdG
de c;nco afios y con caracter de. cargo de conflanza Tiene a  su Cargo y &
dedlcac1on exclu51va la direccién, conduccidn y - gestlon académicas de 1a
Unlve;sldad, siendo el personero y representante legal de la Unlve:Eldad ern
'1osh ééhntbs_.academ;gos , El Rector no puede obllgar economlcamente a J?

Un:ver51dad

equivalehte eh* el_ extranjero,‘ ¢Qn, no menos. de clnco- (5) afios en la

Categorl a. = - ‘_ ;“ w._“ 7‘_ : . : —__,- oo T R ST T

En caso de ausen01a, lmpedlmento temporal revocacién, -yacancia © muerte deJ
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-,Q., TjecuLar las dec151ones ' del Comsejo Universitario ¥y supervi

el

R '-adecuado cumpllmlento

'-_75, Refrendar ‘los dlplomas de grados y tltulos otorgados por la Unlvereldad =

A;3F§*~};ﬁ’__,E§'rééﬁglr ;jf ' 1a calldad academlca de losrprogramas de formaLlOWffV"*

'fprofeSLOnal Cde: 1nvest1gac1on, proyecc1on soc1al y exten51on un;ver51tarlar;f::3?‘
77.7Presentar a la Junta General de Acc1on15tas para su aproba01on, el - P]an_?
nual de Func10nam1ento y Desarrollo de la Unlver51dad, 2z======gg===:===;::.
8. Presentar ante el Conseljo Unlver51tarlo, para 51 pronun51amlento, iar
VMemorla Anual del RecLorado,-al 01erre del afic academlco, para ser aprobada"
por el DlIeCtOIlO ¥ elevada por este a la Junta General de Accionistas; ===

9. Asumlr la pOlltha que deflne la Junta General de acc;onlstas para'

" contribulr a la ax1ologla y misién 1n5L1tuc1onal %——~~4~—H———H—~—W“~=ﬂu=me

10. Las demas que le otorguen la ley y el presente estatuto. SmmEm S

1
a

l b Art:l_culo 31. Conformac:l.on de Com:Ls:Lones == _~~—-——H———-=:—,,=__—_*::_-====-.—:=:===-;:J=r._.7.--' .
é V%% ‘El RecLorado puede c:nformar Comisiones . ‘eh funcidn a laS'necesidades de 15;3 -
:ggigf :_Unaver51dad - aspectos estrlcta ¥ dlrectamente relaClonados a-la gestiéth'?f
”*Eﬁiﬁ,_ academlca ‘Sus‘lntegrantes“pueden 5T docentes de la Unlver51dad o) per%ondq“'r‘”
‘@EEQ. ’ajenas a - ella’ “ ﬁuestren exper1enc1a profe51onal v ‘solvencia moral_r :
ﬁ;% . ‘chhas comlslones estan pre51d1das por el: Reqpor t  ;;—4—H===:£#======ﬁ=é s
 §§%i‘ :ﬁrtlculo 32 Secretarla General =;5f—?f,“' S == '—;—7=%?x==¥==é=¢===ﬁ*={‘“
Eﬁ ' La Secretarla General es. un organo déliﬁécforadq}.Se eﬁcuéhtra.a cargo de
A § uri Secretarlo General qulen les deSLgnado ﬁor :13 Junta General de¢

Acc1on15Las Asume las fun01ones de secretarlo del Consejo Unlver51tario;

Lenlendo dereoho a . voz pero no ‘a voto. El Secretarlo General es fedatario do

'.a Un1ver51dad y con' su - flrma certlflca los documentos ofi c:ales 5ug

tr1buc1ones y func1ones- establecen en el Reglamento heneral de lz

Unlversldad = = . == = 7 = - : ».-;‘ '_ == “"—-—-.—7 == =:==.=zﬁ,==£::.‘==:.r_-::=7_-_j

‘con ia

as of1c1nas de Relac;ones Publlcas e Image

M

credi a01on;Un1ver51tar1a y de Cooperacmon_==:

'Ei Rector, coordl a: 'oflclnas-_de. Rela01ones- Publlcas e magcan-i

"Instltuc1onal,_ Calldad v Acred1tac1on Un1ver51tar1a y de Cooperac1on,_ én;_

_aquel]osr aspectos estrlcta y dlrectamente relac1onados a la gestlor:ﬁfE

) academlca H.Las .atr1buc1ones y,Afun01ones .se establecen en el reglamento'

"general de la_Unlver51dad

':1EArtlculo 34 v errector

Bleu tlene un Vlcerrector

‘en- las areas'de'su competenCla que le a51gna el




CUATRO MIL SETSCIENTOS VEINTICINCO

“Universitario 'y puesto en conoc1mlento ‘del Dlrectorao y de la Junta C

‘de Rccionistas.-

nes y Deberes del Vlcerrector

;;Las,atr1buc1ones y deberes del Vlcerrector 1ncluyen.

1 ' B ) 1. Remplazar al Rector y asume sus- func1ones en caso de ausen01a tempora1 0; 
. deflnltlva, y. representa a la Unlvers;dad cuando le es encarqada o] delegada S
dicha'represgnt301én por el Rector, por el Consejo Unlver51tar10, ole)e cl

Directorio o por la Junta General de ACClonlstas ;:==E==z??m==;=-*—f——”—'f;'

| - ) 2. Dirigir y superv1sar 1as act1v1dades de 1nvest1gac1on con.la flnalndad da_

garantlzar la calldad de las mismas y 51 concordan01a con la misién de la.

univer51dad. é====:=;f;—n e

23, Atendér las néceéidades de capacitacién de Jos docentes de la

. VUD']_VGISJ_C]ad -——- == i ;—.—=t==.=_:: _________ : = = Do

4. Dlrlglr el proceso de auto evalua01on academlca de 1a UDlVElSldad =

5. Partlclpa, por delegac1on de] RecLor ante los organlsmos encargados dor

ety :
- itgf“z 'formular la polltlca na01onal de educac1on, c1enc1a y tecnologla, =i :
:iggyf 6. Apoya la gestlon academlca de los Decanos y de ‘las Facultadeb y f
!%% N VVBscuela de. Pcst Grad-o s i _ ‘" —_:. ' ; '
'égé% ©7. Epoya en “la elaborac1on de los planes dé”eétﬁaiﬁ;:pa:a gérantizar la & ..
*%éfé =cal:dad academlca f;—;+4“' "f%=;f——”f=:==:=======$=====ﬂ==z====5==“=$*” o
m% 9. Asumir 1a polltlca que deflne da Juiita General de 'acc'ionlstas para
‘ﬁﬁz: L o ; ) ) .
S contribuir ax 1a ax1olog1a y mlslon 1nst1tuc1onal :%==:=?=?:=?ﬁ——ﬂt
i%% .' 9. Forma parte del Consejo Un1ver51tarlo con. voz y voto '#=:é%¥~—f¥
‘*“Ek 10, Las demés atrlbuclones “que el Estatuto o 1a le le aélgnen %==¢==:5f—

' Artlculo 37 Unldades quf’dependen del Vlcerrectorado =%S ————————————————————————

_Dependen del Vlcerrectorado las unldades de Serv1c1os Académicos, Bienestal

'QUnJver51Larlo t'o de»Invjstlgaclon, cuyas func1ones se,definehﬁeniel

Eﬁi; ;;f:;Ii ;Reilamento Gener'l a

‘ “IthulO 38, Del Ger'n eneral “ff%f‘;;“; :
:La UaneISldad Le Cordon Bleu cuenta'con un Gerente General designado por Jaso o

fJunta General de A001onlstas CELl - Gerente General puede ser remov1do.:epr-“

.cualqu1er momento por la—Junta General de Acc10nlstas = ==

_ gArt1culo 39, AtrlbuCLbnes y Deberes del Gerente General ==—f==ﬂrf—f-—~~j
EE ademas de.. la

=5 y deberes del Gerente General

3001edades 37 ‘a lofﬁargo del presentc
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3. Consolldar Ly -preséntar _oportunamente Qal Coﬁééjb- Unlver51L%? ;’

'fpresupuesto anual y el plan anual de adqulslc1ones de blenes

"fla Unlver51dad, para su aprob301on por el Dlrectorlo, ?ééﬁﬁé#—=
_el

‘qontabllldad esté al dia, 1nspe001onar los llbrosg documentos y oper301on95[ ulf;

s Organlzar ‘%reglmen 1nterno de la Unlver51dad,. culdar que-;lé'.f

“de la : UnlverSLdad l_j _ dlctar las-f dlSpOSlClOneS ‘ para el correcto’

£unc1onamlento de”’ la mlsma, e e
5, Dlrlglr 1as operac1ones comer01ales Y 'administrativas, Y Celeb:ax ¥y
ejecutar los. actos y contratos ordinarios correspondlentes al objeto sonlal

denLrQ de los parametros establec1dos por 1a Junta General de Ac01ontst as ©

&1 Directorio; = : e S

6. Representar a  la. Universidad ante toda clase de autdridades, sean
’ polmtlcas, admlnlstratlvas,- pollclales, municipales, judiciales, gozando

_para estas Gltimas. de. las Iacultades sendladas en 1os artlculos 74° 0y 15

‘]del Codlgo Procesa"jclv11, smempre que Se Lrate de asuntos que n@

*correspondan netamente al amblLo academlco, y 51empre con sugec1on a dicha

’cond1c:on,‘lnt”rv9n1"en las acc1ones jud1c1ales en que 1a Unlverﬁldad soa;u L

domandante, de andada o Lercerlsta, == =

' 7 abrir v cerrar cuentas bancarlas mmmmsm s EeE

B, Ordenar cobros y pagos,.ﬁjfi..I'f— =m= ; =

‘9. I nformar perlbdlcamente al D:rectorlo, acerca del estado y -la marcha de

fUnlver51dad 'J B irf_g=f——__;ﬁ

103 ncq001os de 1

0. Dar v1sto bueno al Balance General y elevarlo a- la Junta General de:

Acc1cnlstas para su aprobac1on. =¥=e+——

'11 predlr constanc1as Y. certlflcac1ones respeCto, del oontenido de loq

.7;]1bros y reglstros de la Unlv‘"'"

,exs;tdfib el nombramlento del' Dire@tdr nd

"13 Las demas_atrlbu01ones que..e weratuto o la ley lé asignen. =ss==sm=0

B Artlculo 40 Unldades que dependen de la Gerenc1a General TS s

'Dependen de la G rencma General las unldades de AdmlnlSLIaClOﬂ Ceneral Vo

_Flnanzas, Marketlng y Ventas, lan1f10301on Y Tecnologlas de Informac1on N

Comun10301ones, las func1one5 se espe01flcan en” el Reglamento General de 1

.TUnlve;s;dad.

s por

de d sarfo}}o-¢é_.,
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toordlnaclon con las Facultades y 1a ‘Escuela de Posf Grado,
r& :, .

'f;la producc1on de blenes A prestac1on de seIV1clos, *ési,'como aque]las

-AdefCentros de producc1on o de serv1c1os ‘Las. utllldades que se- gene

'?provenlentes del centro de 1nvestlgac1on constltuyen recursos dlrectamente~ e
$ o 'frecaudadcs dé la Unlver51dad, los' mlsmos Que sb”ﬁ'admlnlstrados y

"flscallzados por la Geren01a General, salvo cuando sean requerldos para el

(;.Ontrol. ﬂltlmo del Dlrec‘l_o'_flo_ =...—_==:=._._:——— ._.___===H_._:==s.—#:z::::::;—.::::::::::.:;:.—_
f Articulo 42.'Facu1tadés L e e ;_====g==g;=g:;=u;.

Las facultades s01n unidades de formacion académica, profesional y de o

gestion, integrados por docentes Y estudlantes ==#:======:==#==:=—em—f——vw;
Se estudia una © mas: carreras profesionales, segun la afinidad de sus

contenidos y objetivos, ¥ de acuerdo con los curriculos elaborados. smmm

] Estan a cargo de Decanos. e cmmmm s i
o o Bl Decano de la Facultad es el - responéable .de 1la administracién de l&

Facultad -asume’ los dlsenos de los cu;;itulbs y el seqguimiento de s@

dc'aarrollo y evaluaclon : —‘ : 7—'—‘—F'——"“—=_=s==-:.%.==:_==z=_H_=:= ................

'Artlculo 43 Facultades y Carreras Profesmonales de 1s Universidad S

-;La UaneISldad, Le Cordon Bleu, tiene las 51gu1entes_ Facultades ‘con - U3

AN GUTIEHREL
WOTARIA D y

respectlvas carreras pxofe51onales"ﬂ=*¥° B B sl

) —'Tacultad de Clen01as de los Allmentos ==%==f_—jﬁ=—“;=%f—~——¢==¢==:==:==$=ﬁ

g a - ' : '
e genlerla en Industrlas Allmentarlas :==:==5$~—~——H——fe=“——*==ﬁ==;=:ﬁ=su=

f=u
o
1

s Nufr1c10n y Tecnlcas Allmentarlas === s SR S T
\ - FaculLad de Admlnlstraclon A Negoc1os §=mff;“j:f%f—;=;H4 B S iimiateitrs
"+'Adm1nlstrac1on de Negoc1os Hote eros ¥ Turlstiqbs.=z==;¥¢===:z=ﬁ==ﬂ==ﬂ==ﬂj

Q'Gastronomla Y. Gestlon Empresarlal ===é—7_J7::e;ée:é=;j—¢=%5==:==;==:==z=z“

“-Axticulo 44; Carreras pro es nales que func1onaran hasta el egreso de l=

'ultlma promOCLOn que 1ngreso en.el perlodo 1ect1vo 2013 I ﬂ=#s==5=ﬂ==ﬂ?=ﬁ=:“; s

,Gastronomla' y Arte “Culinario; " Ingustri

ffunc1onanj 1as carrera_

Salud ']yj' Tecnlcas Allmentarlas y la dg;f'w'

Allmentarlas,,j Nutr1c1on,;r
Admlnlstrac1on de - Neg001os Turlstlcos y Hoteleros, hasta el -egreso. de Ja5ﬁf,

" u1L1ma promocmon que 1ngreso en el perlodo lectlvo 2013 -T.

-Artlculo 45, Func;ones de las Facultadesr=7s ———— rf-

Son funClones generales de las Facultades '—4——wf—~——:

‘_i} Planlflcar,_ organlzar, Vcondu01r ;y  evaluar- la; formac1on -académicguﬂ

'fﬁprofe51ona1 de las carreras que conforman 1la. Facultad respect;vah

'7‘2 "el dlseno currlcular

‘sarrolla

yfevaluar su plan de trabajo

las_carrer‘ pr'fe51onales que ofrece,

 1iaboS de las
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Q. Proponer proyectos de 1nvestlgac10n Y actlvldades de exten51on cul;;é%]

proyecc10n socaa],“'“'f;—' _;;_ _4 -fﬁ ‘;;H,;_;;"

gar Grados Academlcos y Tltulos Profe51onales

“1f{:ﬁ‘f“hrtlculo 46 El Consejo de Facultad ===Ef;;__  je"h
ElL Consejo de Facultad és: el organo de ddbiefﬁo-;de 'ia Fééﬁltadﬁ fﬁei_f
:conduc01én Y su dlrecc1on le corresponden al Decano,'de acuerdo,eqn las.

atrlbu01ones senaladas en la Ley Unlversltarla ==%=ﬂ==:i=:e=éé=—d———_nf

1 Consejo de Facultad e@stéa. lntegrado por:

- El°'Decano, qulen lo pre51de ——————

- Un representante de los docentesr e
- Un representante de 105 estudlantes que pertenezca al tercio superior; y(

- Dos. representantes-nombrados-por los Accionistas.

‘Articulo 47 Atrlbuc1ones ¥ Deberes del Ccnsejo de Facultad =s==smSms=smEssss
o " Las_ atI_ILbUCZLOneS del Consejo de Facultad 501‘1 7_=_=L‘==i=¢??$==:===:==¢_—u=‘:=:_-;—.;;z:-:ﬁ:i-.
ud ‘ ' . =
,_Eg l.‘Formular y:proponer ante el Consejo Unlver51tarlo los planes de trabalo’”
' %‘t de’ la Fa(,ultad '_ S —”__“',_‘.‘:“?._‘Tf-?;-f'? i :
- ' RN PO iy gl
N EL 2. Proponer al Conse o Un1ver51tar10 la 1nv1tac;on'docente la designacioen -
AN j T : Y .
',%S de docentes ‘ordinar | e ' i ' '
P : . ST A . ‘ R
| §;§ 3. Promoner al Consejo Unlver51tarlo la'lemoGién de-los docentes Qrdinarjoeze'*”
o3 iz o ol .
. gg%‘ e 1nv1tados que no aprueben las evalua01ones anuales ;;==?;=:==:==ﬁ====;=mk
e , o
E% 4, Coordinar ¥y-. ratlflcar el currlculo ‘de forma01on profe51onal v
E% :eeademlca presentados por las Escuelas Profe51onales de 1a Facultad, e

i
SR
-
- §

o

5. Aprobar el otorgamlento de Grados Academlcos Y. Tltulos Prof951onales =mu-WZ"

.6.;Rev15ar Y resolver todos los demas asuntos que 8@’ presentan dentro del

'area de s\ competen01a

== = _=:==:==:‘z==:==s==r——‘:_

'Artlculo 48 El Decano iiff;?

representa a ]

' Tl Decan‘: 5 1a. max“ma autorldad de gebiefﬁé de-la Facultad

"eVFaculLad ante ;elf' jf:es; deslgnado

;Unlverbltarlo—

'Axtlculo 49 Requmsltos para ser. Decano

Son requ151tos para ser Decano _-.;' ===

Ser 01udadano en ejer01c10 ==mi= fl.'

Ser docente ‘en’. 1a cateqorla de prlnClpal en el Pexﬁ_O'enfel,extranjerQ;*r?j

: o“menos de tres_(B) anos en la categorla. === —',ffi” S ==

'Maestro en su espec1alldad el mlsmo que deb

e'tudlgs presen01ales

docentes eh~_1d"

,:1nternac1onal
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No estar éonsignado-én'el'registro nacional dé sanciones de destit

- ';despldo 1;, 1,f—ff[£_*% m ‘;+f;f—"“'i‘._f?'_ R

: No estar con51gnado eﬁ el reglstro de- deudores allmentarlos morogos{'ni.

ftener pendlente de pago “ina repara01on 01v1l 1mpuesta por una Cond na ya

lCUmpllda e f“__;;?

iArtmculo 50 Atr1buc1ones Y. Deberes del'DeCano B s it e A

'Las atr1buc1ones ¥ deberes del Decano lncluyen -;;:==5=====;===g__ff___~m_,m e

1. Pre51d1r el Consejo de Facultad === ééée—4—. Lommmmmmm S SRS S

2. Dlrngr la. Eﬁcultad a traves de’ los dlrectores de los_Dépértamentos

_Academlcos y de las Escuelas Pro£951ona1es —m—fé=—}  isiatet et i
3. Repxesentar a la Facultad ante el Consejo Universitario, s=-ssS=Ss====ms=s
h, Proponer a. los Dlrectores de las Lscuelas Profe51onales, o mmm e

"D, Proponer al Consejo de Facultad sanc1ones a los docentes ¥ estudiante;

Ty que 1ncurran en faltas conforme lo senala la Ley y el Estatuto =s=========ff5i‘
- ﬁ%T;. ;6; Presentar al Consejo de Facultad para su- aprobac1on, planes d( o
B i . o L
7 _nys_: trabajo de 1a Facul ad y su Tnforme, de Gestlon = ;
:'iﬁg;;‘ .. Refrendar los dlp 7mas de grados y tltulos otorgados por la Facu]tad, ==
ég?g" Artlculo 51 Departamento Academi'_'_ = __' S :
'ﬁﬁg Iﬂ Unlver51dad Le Cordon Bleu tlene un Departamento Academlco, que brinda .el
12 ) E . U . .
 §§' servicio academlco,. reunen a docentes con £1nalldad “de estudiary
lﬁf;:>"lnvest1gar A actuallzar_ contenldosi'“mejorar estrateglas pedagoglcas y_‘Af:

preparar los 51labos pOI’CUISOS o_

L

dlrlgldo por un Dlrecfor, de51gnado por el Consejo Unlver51tarlo é===¢==:=ﬂ

Articulo" 52 Escuela Profe510nal {fw—j?jf'”xvf - uf%~4—:;=7;;_;__f;_a S

“La-Escuela‘Prof6510nal es la encargada del dlseno y actuallzac1on curracular

roie51onal a51*como dlrlglr su apllcac1on hasta la obtenc1onff

tlLulo'profe51onal co”respondlente .Estan dlrlglda‘

. Decana. .er=4%]'f .M"ff“_ff*’”'==;—

;Artlculo 53 Escuela ‘de Post Grado °

La Escuela 'de Postgrado ‘es 1a encargada de 1ntegrér'rlas actividades‘,d¢;f 

ater1as.-51rven a- 1as racultades, ebié_“°”f

deslgnado por el COHSEJO' Unlversltarlo a propuesta deJ 9  i




.'ffﬁ%lnfiz Proyectar el plan de desarrollo ¥ el plan dpéiaiiﬁd{de la e

- i CUATRO MIL SEISCIENTOS TREINTA
5:;@&1:'“ 78720080 '

formac1on continuag- ‘para. su posterior aprobacién

;;Unlver51tar10,i%~%eﬁr”

'.jPosL Grado para sU° aprobac1on por el COHSE]O Unlver51tar10,j—,¢

-3. Aprobar los expedlentes de los grados academlcos de maestrla y docLorado

Y elevarlos al conSEJO unlver51tarlo para su aprobaclon ,y oLorgamlenLO"

respectlvo, ===

4. Las demas que senale el reglamento de. post grado

VAxticulo 54 Del Feglamento General de la Unlvaxsldad y los reglamentosfr

espec1f1cos = nff
El Reglamento General de la Universidad Le cordon RBleu, el Reglamento de - .
Organlzac1on Y Func1ones de la Unlver51dad Y otros réglamentos éspecificoé

normaran las fun01one5 de todas las unldades academlcas Y administrativas

fdentro del marco de la Ley Unlver51tar1a 01 réglmen laboral privade Yy el -

'presente EsLaLuto ";t —7w:___

- g' b CAPITULO I II =iz 3 = = e e e RS RS R R =]
é ' -’-——-':' '—:-——-—->—-'=‘=='——=—_,4===:==._ﬁ_~_p_=:_—hH-
A . - - :
m{%_ T"Artlculo 55 OrganlzaCLOn academica de la Unlver51dad 5==:=;=:==========¢==§
Qg% : La Unlver51dad Le Cordon Bleu se organlza y establece su réglmen académico
#?% ,por Facultades y comprenden s S IS S S SR IR S R
oA _ . i
ﬁfg 1. Facultad de Clenc1as de los Allmentos sommomss s mnE RS REESE
s ’ B
Ei' Ingenlerla en Industrlas Allmentarlasr e s e S S R
‘335; oo Nutrlclon y Tecnlcas Allmentarlas —”"
' 2. Facultad de AdmlnlStIaCan Y Neg001os _ ; ”;_5%Tff ——————————
- Admlnlstra01on de Neg001os Hoteleros v lurlstlcos
= GastronomiaﬁyrGestlon Empresarlal i : :
';;f‘-lLas carreras Gastronomla e Arte Cullnarlo, Industrlas Alimentariésﬁlfﬁ'ﬁ

la de’ Admlnlstra01on de NegOCJOL

1 entarlas y

'1a ultlma :romoclon que lngr so en el perlodo lectlvo 2013 T.

 eg1men de estudmos

'Artlculo 56 ; -
La Un1ver51dad Le Cordon Bleu establece su reglmen de estudlos mediante=e]

;515tema semestral con currlculo flex1b1e, 515tema de credltos y ‘en, Iunciéniiff

Se _thap por lai:modalldad presenCLa

‘de’ ‘acuerdo.
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75 6651

investigacién . o, ¢ 'SUficienciaf_que_ demuestre

alcanzadds.

AfﬁiEuiafjf,,”

El perlo-o f' desarrolla médiaﬁte el 515tema semestral -?Cadaﬁn.a

semestre Llene una durac1on de 17 semanas, 1ncluyéndose 1as evaluacmoncu

preVlsLas Y reservandose la qltima semana para 1a evaluac1on flnal ———————— 3

El ano lECthO comprende de dos (02) semestres academlcos de programaciéh_

normal y perlodo de Vérano acelerado para cursos de recuperac1on Los Cursoqn* S

‘del pEIlOdO de verano deben ser aprobados por el Consejo Unlver51tar10

Artlculo 58. La hora academlca ¥ los créditos —wfef —————————

La hora academlca, ‘teérica o practlca, es de 50 minutos. Bl numeroe de horasur

por a51gnatura varia de acuerdo ‘al contenldo del curso gque se especificé en

el currlculo correspondlente ===

Para estudlos presenc1a1es se deflne un credlto academlco como 9qu1valonte_a Lo

uun mlnlmo de d1e01sels (16} horas lectlvas de teorla o el doble de horas dc‘

fpractlca por semestre académlco ===

';Los crédltos ademlcos de otras modalldad' de estudlo, son a51gnados con }

'"equlvalen01af la carga lectlva deflnlda para 1os estudlos presenc1ales

Brtlculo 59 Estructura curricular de la_Unlver51dad
d- Le Cordon Bleu, tienen un

Los currlculos de las carreras de 1a Unlver51da

contenldo substan01almente academlco y sus ObjeprOS se orlentan a responder

_Conc ef1c1en01a, eflcaCJa, efect1v1dad, las ex1genc1a5 de forma01on as

contrlbu1r al desarrollo del pa:s, cqh:“w

recuxsos humanos para el ex1to yo par

na01onal Y con prev151én a- las ex1gen01as del futuro.

proyec01on 1nLer
o de 1a estructura currlcular,_las Caracterlstlcas del currlculo,

Bl di s_en

s'mlpresenlcal ¥ a d15tanc1a se establecen en el .

actuallza 'énj;boncOrdancia_ con

'unlveISJtarla y de acuerdo,_rlos avances de la c1enc1a y tecnologla

Artlculc 60 vaeles de los estudlos ofrecldos ‘por la Unlver51dad

en los 51gu1ente5 nlveles e

La. Unlverqldad Le Cordon Bleu ofrece estudlos

1. Los Estudlos de Forma01on General cuyos contenldos ¥ orlenL601on de las .

en' lo poslble,‘51m11ares para. todas las carreras--?=====#?=H

mafexias;son,
tlenen e

grado

espe01f1cos y de espec1alldad de pre
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S 4! Los estudlos de pos grado conducen a Dlplomados, Maestrlas v Doctﬁizzgf

: S
fEl Reglamento de posgrado establece las caracterlstlcas de cada uno aé%

lld ley unlversltarla” =

Dlplomado

@e-'estudlos dé{*péfféh@iqnamiento_‘prqfesiqnal_;'

-espe01flcas ' e R ;—4 B it N
= Maeerlas Maestrlas “de espec1allzac10n que s0n estuaios,de profundizaciodn

profe51onal Yy Maestrla de Investlgac1on o] academlcas, estudios de caréctef

academlco basado en 1a 1nvest1gac1on %H_—~f—~;—+¥“5’j' R i
- Doctorado. estudlos de caracter academlco basados”en la investigacién; =it

‘Artlculo 61. Grados academlcos otorgados por la Unlver51dad =5====#%==53===¥

La Unlver51dad Le Cordon Bleu otorga a Nombre de la Naclon los grados
academlco% de Bachlller, Maestro y Doctor Y- 1os tltulos profe51onales y de
-segunda espec1a11dad prof951onal, ‘asi como Dlplomados, a propuesta de las

FaculLades y “de - la- Escuela de Postgrado ;é¥=;é===;=é=;¢%===:====:==;=m==gzﬁ

%‘

o El Reglamento de Grados Y Tntulos estab]ece ]os requlsltos para optar a lTos
_%&". fGrados, Tltulos”"'hgunda Espe01alldad Y. Dlplomados, 1gualmente establece l?w'
"iié‘ _ﬁorﬁés, en’ concordanc1a_ con el Artlculo 44, Grados y tltulos _de la Lgy
_%%ég fUnlvereltarla,, para homologar o' revalldar grados academlcos ‘o tituloa
EE%ﬁ} ,otorgados por unlver51dades o escuelas de educa01on superlor extranjeras ==
. \?ﬁiqﬁé .'Art:l.culo 62. Acuerdos con otras :Lnstltuc:.ones educat:ura.s ﬁ====:======'======-j
i %%%z La Unlver51dad Le, Cordon' Bleu, pu.de- establecer Acuerdos con otra§.,f“
-.EE% g‘rinstltUCLOnes , déhv educa01on ' Supexlor para ' la determlnaClon de la
s

correspondencla de. los 51labos, de ”

_General de Educa01o

' tlculo 63 _'Programas de formacmon contlnua Y educacmon a dlstanc1 ==

‘J/ka Unlver51dad Le; Cordon Bleu d sarrolla programas academlcos de formac¢or

 pQr los que torga certlflcaclones, -1gualmente desarrolla programas,*

ﬂ;dlstancna, con 105 mlsmos e

Ja qucac1on a Dlstan01a se= esarrolla en la Unlver51dad en los estudlos de

acuerdqs ar lo establecldo £n la Ley-"'“

pregrado, posgrado v formac1on contlnua, utlllzando entornos virtuales . dc'”’"

aprendlzaje' En los estudlos de pregrado, la Educac1on al DlstanCLa no puode;

superar el 50/ de credltos del total de credltos de la carrera Los estudloh}fff

‘del posgrado no. pueden ser. dlctados exclu51vamente bajo esta modalldad '==;:ﬂ=

'VCAPITULO IV. =it s B BRI

'“TDOCENTES,

:Art1culo 64




CUATRO MIL SETSCIENTOS TREINTA ¥ TRES

_en,cualquiera_de susfclaqﬂ

;a_goceppia}énvla,un;yerSidad;

. -_El“iﬁgreéé'a
~pox savicacion, siaviendo e) procedimiento ssteblecido por. el ‘Regilmamsd’
: 7 espe i‘iaa“péfa;loshﬁéaéﬁféé;.:%_ B i T”“f%;-;__; == = momns -
. R ¢5;51§?9é55§bii§aﬁbiio poseer

5 1a universidad Te Cord

para ser’ docente
_éiadouacédémibo de“MééStrb(b'Dpcibr conferidos por ias*bhivéiéidhdes'déi

' pals o revalidadas © convalidadas de acuerdo a Ley. ==77
e dedicacion al.trabajo'uniVErsitario los profesores puedar’

4 tiempo completo © a tiempo parcial, ===¥==%
ol - establecidoc ~en 13 Ley - -
) -

'segﬁhjel tiempo’ d
fﬁener uné'dédicatiéh:
El iégimen' docenfe  dé-‘la ﬂpiﬁérsidad es
ﬁniverSitatia}.por ei presente Estatuto y'los‘Reglameﬁtds de la vriversidad.
En todo lo o prévisto,.soﬁ de apliéacién las noxmas Gel régimen 1aboral de - o %

la actividad privada. ====

. Los Docentes de la Univ

a),OrdinariOs,“

\ |

1:b) Ccntrafadbs,

o) Bxtracrdinarios

Aetiesie 65. Dol poys a los docentes === ,
a los docentes . con le 0

£7 PRADEL

Cordon Bleu  brinda abéyq

" la Univéréidﬁdiﬁie_

=
']

ba:Eéhders, ayudantes de

4

participaciéﬁfdétjéﬁgs de-préctiéa} chgfsjdocehtés;

r
!-:.

_Cétedra‘Y[ofﬂé'laboratorio; y . otras formas analogas como aquella para 12 X
5 a chrsos eh gastronomia v

NO@&RMLDE}JMA:L,;

tag,espeoifiéas: inhierente

n.~diéhés"ccmpetencias. Esias

précfiqaide.aSighatu
certificacién. e

ANA BT

L
s

nutricidn; ‘bbh.;léifdébida:

i ormami 1o A A e =

. ‘modalidades héztiéheh';ategcfia,ddcenteh T

- yespectivo para,-log‘adocenteé;

El freglaménté

eSpecifiCébionéﬁﬁ' =

BrticﬁlC'Gé.iﬁéquf;ngeﬁﬁés}Q;dinaiids

"Docéhﬁeéqféﬁdiﬁaxios1vdeilla“ ﬂﬁiVetéidéd

establecido

05 docentes Qrdinar-ios .;:::ﬂ::ﬁ:ﬁ:zz:::zz::::: _____

docencia, ‘siguiendo €l.proces

Aiticﬁlo'é?f:Céﬁéggtiaé:&eﬁ

Los pfﬁfeéores ordinarios son’de las categorias siguientes: =

a) Principalés; meEERTT

'p} Asociados; ==

U o) muxiliares. ==ers : :
U Articuls Gﬁy7R§§ﬁis§ﬁbs;§ﬁefd§b¢ﬁ-cgmpliiiids éqgeﬁteé;d£4iﬁéfios
S ben Gmpiis Lod docenties oxdinari

o5 sonilos Siguienté%*

que’ deben-

- yossrequisitos.
OCENt £or’y haber ejerci

"F“T;tulé“proieSidﬁaIfTQFa@;[de;D

pbiéﬁ,IZ§Odréhl iﬁgfésaiu:a._ébt

_EVQanméQ'dé'qu}nee

goria?siﬁ“hébe
Jbor - ‘de investigacion

& ‘réconogcide
n;ﬁsé;pﬁegcihdi'

2]




CURTRO NI SEISCIENTOS. TREINTA Y CUATRO

5tnternac1onal

;b)ADocente asoc;ado Tltulo profe51onal grado de maestro, y haber ejerc1dog,:

*Tantes 'comOf profesor aux111ar jPorf excepc1on, podran3 1ngresar -a; esta',:

,categoria 51n haber 51do docente aux111ar, prof951ona1es ‘con mas de dlob-

‘:(10) afios de reconoc1da experlen01a profe51onal e} labor de lnvestlgaCLOn

c1ent1f1ra y trayectorla academlca. Por excepcmon, se \presc1ndlra- del

requ151to dé ser Maestro a los docentes. que,:a crlterlo de la Unlversldad

-ostentan un reconoc1do prestlglo nac1onal o 1nterna01onal s

¢} Docente,auxlllar: TlLulo pro£e51ona1 grado de Maestro, y tener comé

minime cinco (5) aflos en el egerc1c1o profeslonal por excepcién, sé
pre501nd1ra del requlslto de ser Maestro a los docentes que, a criteric de-

“la Unlver51dad, ostentan un recon001do prestlglo nacmonal o internacional.

-:Articulo 69 Del perlodo de permanencla de los Docentes Ordlnarlos =

Ela,perlodo de permanen01a de los docentes ordlnarlos es de in. afio.

.perlodo, serén evaluados en fun01on de . sus mérito

en01m1ento de dlChO
1ncluye la produ001on CLentlflca[ lectlva y de lnvestlgaclon

.'academlcos qu

'Segun Jos resultados de dlcha evalua01on, seran ratlflcados,-promov1dos oo

_separados de la docenc1a por el Consejo Unlver51tar10 de acuerdo cen lol"

espec1flcado en ei reglamento docente e

Dor lo menos el 256 (ve1nt1c1nco por 01ento)fde;lqs p;bfesprgs ordihariQs_

deben serlo a Llempo completo ' "'f 7'|_~-}"

Artlculo 70 ‘De lcs Docentes Contratados.

_:La contratac1on de - docentes se’ efectua a propuesta‘detléé FaCultades, previq .jin

callflca01on de merltos y competenc1a pedagoglca La renovaCLOn de 105
lab03 

jcontratos "se;j_eallza' tenlendo 'gq’:cuenta la evaluac1on de la

fidesarrol]ada'por el docente en el ultimo perlodo de contratac1on

os docentes de 1a Unlver51dad ==

';Artlculo‘Tl, Réj}mg‘

. L docentes de 1a-fUhiver51da fpe Cordon_ ‘Bleu se rlgen por el reglmrn X

laboral de la actlv;dad prlvada_
t:l.culo 72 pe- la_.!i‘q{_aluacién de_‘ia Labor Docente

labor ;docente"ééf valuada 'pof la Unlve151dad 'eh' forma objetlva Y

permanente, HgiaCﬁ: 'icon las pautas establec;das por el presente Estatut
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NOTARIA DE LiMA

l':a_‘

f;merecedores”de este tratamlento é;+4e=# jff"Q—é—'

: fb Profesor

”1)-E1 trabajo lectlvo que comprende el desarrollo de los s:labos, asi qomqu

Jectlvas, de exten51én o de 1nvestlgac10n en 1a Unlver51dad Y que s

p]anes de ]a Unlver51dad ;ff‘-:rn ==

‘fS; Perfecc1onar permanenteme'ter 851 con001mlento 3/ su capac1dad docente_;

o CUATRO MIL SEISCIENTOS TREINTA ¥ CIHCO
?‘S FOQ8EE ' S

c1ent1f1cos'_ dependlentes que ‘son 1nv1tados 1a_ desarrollar

= e

iiaquellaS' personalldades_ que, .gnf'viftud~'db“ 51

son

Honorarlo

destacada trayectorla academlca,' prof651onal 01ent1flca o cultural

‘_JnVltadOS g desarrollar acL1v1dade5 lectlyas,‘"'de, extensién © de

1nvestlgac1on en a Unlver51dad Yy que se -hacen merecedores ‘de este

Tratamlento —%-H——f—**f;”
c Profesor Emerlto 'aquellos profesores —que;'-habiendo tenido' una -
Lrayecforla academlca destacada en la Unlver51dad 5@ éntuentrah reTirédos-

de la act1v1dad docente regular ¥y son 1nv1tados a desarrollar act1v1dadeﬂ

lectlvas, de exten51on o de 1nvest1gaclon en la Unlver51dad ————————————————

Artlculo 74, De las funclones ‘de 105 TDocentes ===mE==s=====

Dentro de las act1v1dades academlcas de los -docentes se consideran'_comq

e%peCLalmente relevantes 1as 51gu1entes < =

las consultas academlcas de 105 estud1antes ?4

3. La lnvestlga01on y la asesorla de trabajos de 1nve=tlga01on T
4, La. part1c1pac1on en las act1V1dades de exten510n,,de proyecclon cultura1

y'boc1al asi como en la producc1on de blenes y serv1c1os dentro de 10‘].f

5p La capac1tac10n permanente del docente dentro de los planes elaborado

por la Unlver51dad %1 : ;5__;_m_i

6. Las demas que 1nd1qu;;el reglamento docente e

docente_fé—?;ff_;fl

Artlculo 75 Deberes del

qoncéptuai

_yf aperturé

1ntelectual ,'etlca‘ profe51ona

1deolog1ca ';f*'

2, G nerar con001m3ento e Jnnova0lon a traves de la 1nvestlgacibn rigurosai

3en el amblto que 1e corresponde %ﬁﬁf:f.n: e 'ﬁ,frj




. CUATRO MIT, SEISCIENTOS TREINTA ¥ SBIS
JSF0086 _ :

£
[
ot
»

o
—y
=

le.HLOSQotrbé:quéfdispbnéah'lathérmas internas y demd

. .l‘o.s:_é‘.fé'a*n'd’sj"Qémpeté,xiﬁ.é's-;‘= ' st

RIS

16, Canpisx el Estatutede 1a gniversidad 'y sus Reglanéitos:
'fli;iﬁéélizéf iespbﬁgabieméﬁfé?léé?%btividadéé'a Sﬁféafég}?" :
-12._Péfﬁiéiﬁ@i.ééfiyameﬁﬁélehhlas-aétividéaes dé.lﬁ ﬁniveréiaéd Y complir
i conliéfica¢ié: 1és'“f$réas-": . sean .encomeﬁdédasj' de acuerdo c©Cn su’

_especialidad ¥ dedicacion. . , - :
'j s ;'Los‘ ieglémentqs--intérﬁOs' yf los dispoSitiv@S 1egales estableéen '1déj
_principios de comportamiento qué?COmplementariaménte_debe regir Ja linea de 0 e

"conducﬁa gue- le es inhéfenfe a todo profesor de 1a‘Universidad Le Cordon

Bleu . ’ ::-‘::::‘:::.::-—_‘=._._.,—_.____.._,_::——F—'— _______________________ ’

Articulo 76. Derechos del docente m=mmmmsmmssEsEEEEEET

‘HLQS‘docentes_gsznQQéuiogJsiguiéﬁtés dexechos: e

.71, Ejercigiol.de 14’ .libertad:.de catedra .en el

nyniﬁersita:ia;'

MA

HUTARIA DE'L

‘  Ebli£iqa delléé%ﬁ?yfiﬁjlg _
- Ebfffla Uhiﬁefsidéd' ﬁﬁté; ios " organismos pablicos Y- -

-”zlsfsé}'“présgﬁtaaof

privados ‘para. @eceder -a. facilidades para éstudios, de especialiZaciénfo'f'

posgrade acreditados; =

A CUTIERREZ FIGDELL -

3
Y,

-3.,AC¢¢déI'a”f66055105 béﬁéﬁiCibs.sdciéies4éstableciaés por la le

o
Rt

“Jaboral vigente de 1a actividad privada..:

4..10s derechos y'Bepefiqids?pfévisioﬁa es conforme a. ley.

fG.QLdsloinS que disponganﬂlésubrgaﬂésvﬁémpgtentés:j—ffewéea_

. Articulo 77. Dedicagion a cargoes en’la Universidad ===7=="
académica ©

besTdéééﬁEéé'quéfdéuﬁénkdéigbs ﬂe"iéspohsabilidad.directiva,

asignan

guan

 administrativa en la’ upiversidad su dedicacién a-los mismos se

_“élufeqﬁérimi”‘téfdefcéda caso y-se es“éCifiCéhiiﬁSghofésJdictadasy‘;'

'-ﬁ-pfdﬁﬁé5£3fdéjﬁh'ﬁiéﬁbfdﬁa§~la-

comunidqdruﬁiversitaiia; 1a Universidad Le

cordon  Blehf“ enﬁlBé5e?ﬂé1,frhgiaméhto"réspectivo;h ctorga - gistinciongs

hon@rifidgsf'31-pexsgnalidades distinguidas poxr sus valiosos aportes & l&

‘ciéﬁcia;;:la;jcultufé y: las " artes, asi. como por. “sus girtudes civicas

 excepcionales. 3

“Tales diétinCibﬁés;Soniapfobadééqur;el Consejo Uhivéfﬁiﬁafib, y sujetas &

féﬁ,el,casp_de”fla[diétiﬁb éh:défbobtog Hanii5
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Ll reglamento

falta, el procedlmlento

'5act1v1dad prlva

CUATRO MIL SEISCIENTOS TRE

dlsc1p11narlo e%p601f1car
A la apllcac10n

da y'la Ley Unlver51tax1a

INTA ¥ STETE

a la callflcaClon,

de san01ones,

repre%entantes

.de:

105

docentes

“,-Artlculo BO Requlsl os_péra ser Representante de los

seran

de51gnados pof

el

Cohgéjé'f

';Lbsf

Unlver51tarlo.

v partlclparan

en

las

SESlODES

‘del Consejo Universitdrié

perd'sin voto.

Ampllado y de los Consejos de ?acultad con voz

Artlculo 81 Remuneracmones

de los ‘docentes

. per el Dlrectorlo

Las remunerac1ones de 105 profesore

establecen en una escala aprobada por el CODSE]

CAPITULO v

ESTUDIBNTES

AMA T

Artlculo g82. _Proceso de admlslon

1;LO,L,alumn05

UnnveTSLdad :pi

Las. modalldades y reglas g

qug han

cumplido
la.

el Reglamento General de Admlslonn

s" de’ la Unlver51dad Le Cordon Bleb,

o Un1ver51tarlo y

COE

bfod

e

eSo

se o

ratlilcadéﬁ

admision, .

bajo-

las .=

unlver51tar1a,,

el

presento:

leglsla01on

10n,

ccnforman el cuerpo esLudlantll de - lu  [

T tanto son mlembros de la comunldad

ue rlgen el proceso de adm

unlversltarla.

151on se establecen cn

Axtlculo 83. ComlSlon de Rdmlslon

L NOTARIA DE

! ,..Sﬁﬁ‘sﬁi\i'é BUTIER

los Procesos

-:Brtlculo-84

La Unlversldad I

De la matrluul'

'3,cada ano la ComiSLonédeiAdﬁIsié

de Adml

1‘ordoniBleu,

designa’

a traves de su Consejo Unlversitario,

se encarga de organlzar

y'édministiar

eje 1mpllca

:y los Reglamentos

ei}cémbromiso7de7cumplf

de la Unlver51dad

1a Unlver51dad esta cond1CLonada a: s

La permanenc;a

rendlmlento academ1co,~

de 1os estudlant‘s en

los estudlantes que tengan 1

n- rendlmlento academlcm

def1Clente,

regulado en el reglamento especiflco

 hftiéﬁ1df9BI~Déb§:é§”de los estud1antes‘——~~f

j Sonrdebe

'seran separados de la

res d los'estudl

hs 1tuc1on-Pollt1ca del Peru

Unlver51da

d,

51gu1endo el

y el estado de der

procedlmlenLo”

echo




L CUATRO MIL SEISCIENTOS TREINTA ¥ OCHO
CRE FEFO0SE '

5. | Respetar  la autonhomia universitaria ¥

f@nstai@bioneé ﬁniversitariés.

e ﬁsérhIB§”inStala¢iQnés”degsu géh%rb_déféétudioé'

'_fvg';g_fineslunivegsi arios. s=wssE===s
~JLVhéépetérflafdémédiacié,'ptéCtiCér la tolerancia,

'instituciéh y keéhézarmié violencia. ==s=====
£. Mantenexr ‘una conducta gtica integral en consonancia con 1as exigencias de

la ﬁidaﬁuniversitéria.' —————

9, Matricularse un L pumero minimo-de~doce-(12} créditos por semestre. pars.

conservar su_condicién

cylminar la carrera. = == ==

¢10; LQ57démés'que_dispbnga la universidad. s==E===TEEEETE

‘articulo 86. Derechos de los estudiantes ======57===

 Son1der¢ch6s'dé_lps estgd;antés; o= mmmmm==

1. Recibir.una formacidn aéadémica,de'calidad'que ljes otorgue conocimigntos .
.zQEnéraléS{pa;a:el'ngeﬁpeﬁo pipfesipnal,y hgf:émiehtas'de investigacién. ==

DT LTl e e T B PN Lo e . R ’ ERERRE N IR BN
v 2 Participar.-en € :Eroceso,de evaluac1on-aLle docentes =====

LA

7 PRADEL

£

_;;;mmwa—ﬁ

s valores de la ihstitucidn,

i

- ﬁoﬁﬁm DE.

3. Bxpresar 1ibréméﬁﬁéisus.ideas},fQSPetandollb
;ancionados, a cauSafdejellas,'ni,SufriL disCriminacién-alguna-d@ o

y no ser sa

CUTIERR

fcrden,spcial}"é;bnémicof'réligibsb o politico. B T
par. ~fineq,ﬁinculados con los de la

ol

A

,Vdngjercer_el;deréqho de asociacion;

sus

Iuniveréidad;

|

5, Contar. con -ambientes, instalabipneé,"mpbjliario y eguipos que . sear' |

jécqesihlestpara'1a§;personas-con discépacidqd} mmmm S SR

: “démicas:de'lafﬁniVersidad concernientes .

,6;fPartiCipar,eﬁ"léé‘aciiVIaades.a

Ja-1la. investigacidm ¥ la-eﬁﬁéﬂsiéﬁf;asi'gQﬁoien.el_apoyp 3 la ensefianza, de

 aéuéﬁdo'a?lo;éSﬁablé;idgén ld'IleaﬁentOSPertiﬁéntes

“académicos,’ de. bienestar

Utilizar los. servicios.

:ofieéeﬁla,Unive:éidad.g i e

g, ‘participar Cen el gobierno‘hdé'ila Universidad de.

: ;éﬁfiéﬁlc,BT.féaﬁéiﬁﬁés‘f—*?—“+?—u s

“iLos3pstudiantésane in¢ump1ah_1Qs_dgberés}?séanUjetds'a spnciohes,;las,que;;f

éhﬁél-iédlaméﬂtoEdisbipliﬁéiiéy

,$é éspé6ifibahh§ldété;laﬁl

pof‘jﬁﬁliéﬁ6='dé, l‘iﬁuhinESidad.t{AJ

‘matricularfen“la”maierhu:

¥ .a-sus estudio

de esfudiante.regulér, salvo gue le falten menos para




s CUATRO MIL SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE'
SrRIE QN 7BF008Y '

_:Lo dl%puesto en el parrafo precedente no impide“9ue‘la"universidaQic;

ffila separac1on automatlca y deflnltlva por la- desap10bac1on de una

por Lercera vez. == = o fﬁf—“;-%fF

rutlculo 89 Requlsltos para ser Representante de los Estud1antes

_;Lon'representanLes de 105 estudlantes, seran de51gnados por el Consej
: Unlver51t3r10 Y part1c1paran en las sesiones del_ Conse]o Unlver51tartu

‘hAmpliado y de los Consejos de Facultad con voz pero sin voto. ¢=¥===?=ﬂ##=f

CAPITULO yI === ;”,—%= EEEIENEEEEEE S e e

EGRESADOS Y GRADUADOS :=5=_....:_.;_f; r"-- - ‘_,._._;..—___ - —;;;=;==-:=.;_:==:==H-—-_'=~_—‘;=:;_:-':'.=.':T:;--. ’
*Artlculo 90 De los Egresados v Graduados de la Unlver51dad momm s EEEmE ST =
"Son Egresados de la Unlver51dad Le Cordon ‘Bleu -qulenes hanf concluido

‘satlsfactorlamente sus estudios, completando ‘el plan curricular respectivo,

o empero, in haber optado aun el. grado para cuya espe01a11dad esLudJaron s
ﬁ%gfu 2Son Graduados -de- la Unlver51dad Le Cordon Bleu los egresados que ‘han

%gr_’_gObLEDldO su grado academlco o tltulo profeqlcnal en ella,  mmsmmsmmmssm=m=wE

i:%,*f:La Unlver51dad estlmu:a la asoc1a01on de sus graduados eSpécialmehtg ;é
;%E%g 'ltraves de la A5001ac1on de EX-ALUmnos - Cordon Bleu y/o un. capltulo poruanc,'J
T§§$ 3 cuahdo sea. reaon001do %egun las -leyes peruanas - ==
'iggijl'--Los qraduados de la Unlver51dad se reglstran en- el padron de graduados m==s
:fﬁz ~Losg graduados en. la medlda de sus.. poslbllldades contrlbuyen al mejoramlcntoi=
Al?g:'. de la UDlVEISldad ==—~%——~54 "4'7'T 7' ' ' _

berne s El Iepresentante de’ los graduados ante el Consejo Unlve151tallo Ampllado

”n%eré de51gnado por el Consejo Unlver51tarlo y part1c1paran en las se51onef

del Consejo Unlver31tarlo ampllado con voz pero 51n voto. =====:===——_—~—_~4'

“3Artlculo 91 De la responsabllldad soclal unlvex51tar1a ﬁﬁ?=ﬁé=??=%~w_;é—f+~ﬂ”'*

La responsabllldad 5001al de:la”Unlver51dad Le Cordon Bleu se basa eh_léruﬁﬁ

ntr1buc1on al desarrollo‘ sostenlble S al blenestar de la sociedad 1&']"

compromete al toda 1a comunldad unlver51tar1a,_para tal efecLo la Univeréidaﬁj '

,, elabora estrateglas de gestlon empresarlal establec1das en el Plan Anua¥,=

.Amblental 'fpubllcara sus . resultados

‘;CAPITULO VIII —ﬁ__; jf—;pf” ‘—g~=g==:;_$gf%__“"

o BIENESTAR UNIVERSITARIO

‘-jArtlculo 92 _Del_blen'star unlver51taf;o*%‘_, ‘
becas : ran otorgadas de acuerdo a 10

con ese fln, en e]




GUATRO MIL SEISCIENTOS GUARENTA

R“—;:‘

HECANT S C 30

..acL1v1dades culturales,f artlstlcas y deportivas Promueve A part

'.practlca deportlva a traves de programas Y proyectos La part1c1pacm

”j estos progr‘mas y proyectos se espec1f1can en el reglamento Iespectlvo

Bleu preve para sus estudlantes un 51stema de sa]uv

-,Ja Unlver51dad Le Cordo'u

! n_f_-_{ h ﬂcon entldades prestadoras de salud one 4——;' T'i:'_f' ;;%;#__';=;___;;;7

' estan contenldas en.el Reglamento de’ Blenestar Un1ver51tarlo mmmm = mm

'CAPITULO I s;;'_?_;:;=f_; e

La 1nveetlga01on ‘es labor 1nherente a la act1v1dad academlca. La Unlverszdad'
Le Cordon Bleu tlene un. Centro de Invest1gac1on que promueve y articula las

11neas, grupos Y proyectos de 1nvest1ga01on, desaxrollados pex docent@s,

_Las 1nvest193010

L E%fM'TL del.Centro de”In_ _ac1on, que se rlge por_el Reglamento de InvestlgaCLOn,;°7.

! 'fl  ggi;;tf i'egta dlrlgldairpor j:un_ docente con el grado‘ de doctor,_ d551gnado por elg;_
- }ﬁf%_ ? JConsejo Univer51tarlo‘ Bs responsabllldad del Vlcerrector la superv15J0n y:_y*j

:_{§§§;  'evalu301on 'contlnua :de'=ia5 _act1v1dadesh del 'centro de 1nvesL1gac1onp“ -

‘j _}EQE : 'presentando 1nf0rmes perlodlcos al conse30 unlver51tarlo ===:===é=ﬁé#===v%ﬁ:””'"
'”ilfigé ,ELLa Unlver51dad publlcara perlodlcamente un resumen de las investigaéiobeé'

: 'ff Gégz; J}reallzadas : ‘ : o

Q .--_E%ES‘T.BItlculo 94 Del lncentlvo a la InvestlgaCLOn Wriff%H;r-

La Unlver51dad enrla nmdlda de sus. pOSlbllldades 351gna a los profesoro.

'1nve5t1ga01on 'glas_-pollt;cas. de.'lncentlvo _a'

-La 'Un3vers1dad. estlmula a-'loéi-iﬁvéstlgadores medlante recon001m1enpo' dc

'merltOS,

publlcac1on de sus 1nvest1qac10nes y otras formas que determlne el:

_ programa de 1ncent1vos aprobado por el Consejo Unlve151tarlo

S .. las normas de organlzac1on v fun01onam1ento de los prografias de bienestar

Artlculo 93 Del objetlvo v organlzaclon de la Investlgaclon ==#=£==:=¥:%==z$:"

“estudlantes y/o graduados, a partlr de las 1n1c1at1vas de las Facultades yj\"”

de otras unldades academlcas "== fj“ i_' “——;;==:==ﬁ==ﬁﬁ=i==ﬁ===ﬁ=s==;?#‘f"

la Unlvex51dad le Cordon Bleu e desarrcllan a Lravoqu;Q;

horas para elhdesarrollo de las 1nvestlga01ones,_con51derando la calldad d04 ,“
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';La Deiensorla Unlversltarla es la 1nstancxa encargada de la Lutela
T V‘iderechos de los mlembros de la comunldad un1ver51tar1a Y vela

1!manten1m1ento del prlnClplO de autorldad responsable.,#

mlembros -de “la comunldad unlver51tar1a v1nculadas con Ja 1nfra001on dé-”-

]:GEIEChOS 1nd1v1duale5 ;—_,f;—e_ —i*—===—=%==:ﬁ—d—ﬂ—~ee==——f-

~Np forma parte de: 1a competen01a de la Defensorla las denunciasivinculadas_
qoh } derechos “de 'caracter colectlvo, ‘derechos ,'laborales, " medidas
Q_dlsc1pllnar1as, evaluéciones academlcas de docentes y alumnos Y. las
'”v1olac10nes que. puedan 1mpugnarqe por otras vias ya:éstablecidas_en la Léﬁ-"
Unlver5ltarla, asi como en el bstatuto y los reglamentc% de la ﬁniversidad.%

La Defensorla Unlvereltarla estard a cargo de una comlslon que el Consejo

-UDlVETSltaIlO de51gnara anualmente mmmmm S TS = ==

Bl reglamento espe01f1co determlnara.-su_"organizacién atribuciones ¥

i 5
L

i _ func1ones ——;T" :‘f' = ff’ LSSttt
woh R R e
18 - .'CAPITULO XII e : mmsmssme oo EES SRS
Eg ' _T_DEL REGIMEN Ecou MIco ! ADMNISTRMWB "=::‘=‘=‘_ﬂ‘;_—‘__-'{__—:_';.'—f_}=}'—_-—f=_='==¢=:=_-==.==z==j.
?Eii : antlculo 97, Fuentes de recursos economlcos y flnanCLeros de la UanerSldad—
l_;ﬁii: .;Son tuentes de recursos economlcos flnan01eros de la Unlver51dad =======ﬂz?
‘%g , 1 _Los 1ngresos por recursos dlrectamente recaudados e
7 5%% 2._‘Los recursos por operac:.ones de fuentes de CI‘edltO.; lnternos vy externos «
I :ﬁgj 3- ApQrtes de la Promotora y/o los Acc1on15tas '%—‘“— :
Lgif%,éﬂLos fGndos por concepto de don;_lones, legados y transferen01as o loé quef;

provengan por convenlos de cooperaClon entre unlver51dades Y otras personas

7]ur1dlcas de cualqu1er naturaleza que tengan por tlnalldad contribuir. a. la

\ mejora. de la‘;f

;_5deportlvo_delrxz’

rac1on trlbutarla de la UnlverSLdad —%——

-de acuerdo'allo estlpulado en Ja Ley Unlver51tar1a.

,;Artlculo 99 Patrlmonlo de la Unmversmdad ====~H“~%m—=;;—ﬂ —e——ﬁf—é4—fékm—¥¢"

;Constltuyen patrlmonlo de 1a Un1ver51dad Le Cordon Bleu, los blenes y rentahf‘

T ogue; actualmente posee y los que adqulera en el futuro por CuaqulEI'thUl'

*legltlmo

Es competente para conocer 1as denunc1as ¥ reclamac1ones que formulen oS

f;Lc1ent1f¢ca tecnologlca y a desarrollo1_.]
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. ;Artlculo 102 De la Audltorla Externa Anual =$==§—%4——#:? e

':rLa Junta General de Ac01onlstas, contratara los serv

1a. reallza01én de una Audltorla Externa cada;anoyr' o == ' S e

cal TULO XIII ﬂ——‘y;ff === s

':MODIFICACION DEL ESTATUTO AUMENTO Y REDUCCION DEL C

tlculo 103 Del acuerdo de modlflcaclon “de este Estatuto w;=ﬁ:=F=e——w~fw~5

°‘£a modlflcac1én de ~ este esLatuto se cuerda' por. ‘Junta General de”

Ac01onlstas, conforme ‘se ‘establece en el artlculo 198° 'y siguientes de 1z

| Ley General de SOCledades "_——‘r‘_—‘__. i . . === _V="_‘V__'—"=,—_=5===V=5=_:=,:;-=:x==—l_ .

 articulo 104 Del acuerdo de aumento y reducclon de capltal ====ﬁi===¢¥5==ﬁﬁf

El aumento y reducc1on del capltal se acuerda por Junta General cumpliendd
. los TequSltOS estable01dos para la- mod1f1cac1on de,este Estatuto, éoﬁsté
en . escrltura publlca, y se 1nscr1be en- el registro. ==:;=¢;===¢====s==¢=:=;+,

‘-;El aumento y reducc10n del capltal se .reglra por 1o establecido en_,eif

-

“artlculo 202° y slgulente% ‘de 13 Ley General de Soc1edades, en lo qdeffuerqr

-

zl,apllcable.if“:

TfiCAPITULo XIV.

@+ A

DE La- DISOLUCION LIQUIDACION b4 EXTINCIO === ;—feféf——wj'

RREZ PRA

& BUTIERR
A DE-LMA =

‘_Artlculo 105 De la d1501u01on, lquldﬁClon b4 ext1nc1on de la UaneISldad et "LL1

, La dlsoluc1on, llqu1da0l0n y ext1nc1on oe la Un1ver51dad se regira en Lodn.,

NOTARI

e
by

Vloique fuere apllcable, por las. dlSpOSlClOﬂeS establec1das en los artlgulog

407° al 422° de la

Susk

rey General de Socledades

[;DISPOSICIONES TRANSITORIAS ;=£;==%f§%%%_%==;;

;PRIMERA . Las: Larreras dé- Gastronomia. Y Artp_ Culinario; Industrias'

‘Alimeﬁtﬁrias;]f‘Nut'1c;0n, Salud .'y:, Tecnlcas Allmentarlas y la- do_'_‘iﬁ

N B@ministraciéh de Negoc1os Turlstlcos Y Hoteleros, contlnuaran L en,

_.funcidmémi' : r0m001on que - 1ngreso'en,nL

L PERIODO DE FUNCION-

16N de Func1onam1ento -Prov151onal, la Uhiﬁersidad' g

'jreglra por l __1spuesto en- la Ley Unlve151tar1a ==?——~4—==?f~%—i_=é=ﬂ====~-

_TERCERA DB LA _COMISION. ORGANIZBDORA "Z——~:4=ﬁ?*—~'—?¥==%ﬂ""'

_Durante el perlodo “de fUn01onam1ento con Autorlzaciéﬁ-'déf;

'3Pxoyls;onal 'la Comlslon Organlzadora estara 1ntegrada poir,

'd651gnado .como_mshf Pr951dente jgﬂéffﬁéumé
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neral debera poseer formac;on academlca superlor S

;751 Gerente Ge
stra01on de 1nst1tuc1ones educ

:experleHCLa en la admlnl

a la v1sta —f%——é

consta del Actauque he. tenldo
n. el Decreto Leglslatlvo 1

conformldad a lo establec1do g:]

']1A51 s
049f

 ﬂ;CONCLUSION - De
'rla otorgante leyo el presente 1nstrumento y hab1endole advertldo sobre 105: T

s lega]es del mlsmo se ratlflc
1a Notarla, dejo ‘constancia de

6 en todo su contenldo

efecto:
haber cumplldo con 1a Setlmc_

'CONSTANCIA YO,
Modlflcatorla del Decreto Leglslatlvo 1106 dv:_-i

vyos ¥ Otros Delltos IelaClOnadOS a 18

del - -

U C e qupOSIClon Complementarla y

 Lurha Filcaz Confra el Lavado de Actl

Mlneria I]egal y Crlmen
pre$ente_ Instrumento Publlco
1dad que es la. beneflclarla fi

tal sentldo, ,la otorgante

Organlzado En
‘y bajo . S

" declara bajo juramento

nal de la presente operac

ién ¥y que

re%ponsabll
ransfleren es llcito y'nd

blenes o actlvos que se L

el .origen de loa fendos,
la mineria 1legal o otlaa?f_;é

avado de actlvos,

Llene relacmon alguna con 1. l

formas de: crlmen organlzado,-,
la Notarla, de;o constanc1a que el presente 1nst

rumento se 1n1c1ajen_}

on numero deuserle 7970058 y concluye en 1a-foja con nune;o de

.ﬁQLOJa k=
'/970093 R S S -
i
|
'fbe deja expre a. cons abci é{fhén, rea114ado .Zag VerlflCaClOan do
. de 1a Ley del Notarlado =

' -1dent1dad a las que se reflere

procedo g7‘

cdel presente 1nstrumento y
H____M_;_,____#

Se conc]uye el proceso de 5uscr1pc1on
: mll qulnce

1nco de“nov1embre del dOS

ia- su%crlblr el velntlc




'KARDEX: 5214 L |

LA_PRESENTE:FOJA, FORMA PARTE DEL TESTIMONIO DE 1A ESCRITURA PUBLICA N° 588,
DE FECHA 25 DE NOVIEMBRE DE 2015, UNA DE: MODIFICACION TOTAL DE ESTATUTOS,
QUE,OTORGAE_UNiVERSIDAD LE CORDON BLEU S.A.C.; QUE CORRE-A FOJAS 4608 DE MI
PROTOCOLQ:DZ_ESCRiTURAS PUBLTCAS. S S
EXPIDO EL ;ERESEﬁTE— TESTIMONIO DE LA ESCRITURA PUBLICA DE FECHA 25 DE'.
 NOVIEMBREnDE 20l5,'QUE CORRE EN MI REGISTRO DE ESCRITURAS PUBLICAS A FOTAS

4608, QUE SE. ENCUENTRA QUSCRITA POR- TODOS LOS3OTORGANTES Yy POR MI, EL CUAL

- GUARDA PLENA IDENTIDAD CON LA MATRIZ.Y DFE ACUERDO A LEY,
FIRMQ A LOS 12 piAS DEL MES DE ENERO 2016.




